STATUT

INTEGRACYJNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 67
IM. JANUSZA KORCZAKA W LODZI

Ujednolicony tekst Statutu przyjety Uchwalg Rady Pedagogicznej

z dnia 23 listopada 2017 r. (z p6zniejszymi zmianami)



Niniejszy Statut to podstawowy dokument w oparciu, o ktory dziala Integracyjna Szkota

Podstawowa nr 67 im. Janusza Korczaka w Y.odzi.

Statut ustalono na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemiec oswiaty (tekst jednolity Dz. U z 1996 r.
nr 67, poz. 329, z p6zniejszymi zmianami).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U z 1997 r.
nr 56, poz. 357, z pdzniejszymi zmianami).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz.U. z 2017 r., poz.59,
z pdzniejszymi zmianami).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo oswiatowe
(DZ.U. z 2017 r., poz. 60).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét z dnia 21 maja 2001 r. (Dz. U.nr 61, poz. 624,
z pdzniejszymi zmianami).

Aktualnie obowigzujacych rozporzadzen ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
I wychowania.

Innych aktow prawnych regulujacych funkcjonowanie o$wiaty.
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Rozdzial 1

Nazwa Szkoty i jej symbole

§1

1. Nazwa Szkoty: Integracyjna Szkota Podstawowa nr 67 im. Janusza Korczaka
(dalej nazywana ISP nr 67 im. Janusza Korczaka lub Szkotg).

2. Integracyjna Szkota Podstawowa nr 67 im. Janusza Korczaka jest publiczng placowka
oswiatowo-wychowawczg, ktora prowadzi osmioletni cykl ksztalcenia podstawowego
w ramach | i 1l etapu edukacyjnego zgodnie z podstawg ksztalcenia ogolnego.

3. Szkota jest jednostka organizacyjng oswiaty Rzeczypospolitej Polskiej powotang
do realizacji konstytucyjnego prawa obywateli do nauki. Ksztatci i wychowuje zgodnie
z postgpowymi tradycjami, akceptowanymi przez $wiat normami, z pelnym poszanowaniem
Deklaracji Praw Dziecka i Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka.

4. Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.

5. Tres¢ pieczeci:
Integracyjna Szkota Podstawowa nr 67 im. Janusza Korczaka w Lodzi (piecze¢ okragla
duza oraz mata)®.

6. Integracyjna Szkota Podstawowa nr 67 im. Janusza Korczaka postuguje sie logo
zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczna.

7. ISP nr 67 im. Janusza Korczaka posiada wlasny sztandar, patrona i hymn.

8. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy, ktorego reprezentantami s3a:
1) uczniowie wybrani przez opiekunéw Samorzadu Uczniowskiego,
2) wybrani nauczyciele,
3) uczen/nauczyciel reprezentujacy szkole na uroczystosciach bedacy w poczcie

sztandarowym jest ubrany w str6j galowy, na ktory sktadaja sie: biata bluzka/koszula,
granatowe lub czarne spodnie/spodnica i biate rekawiczki oraz szarfa w kolorze biato —

czerwonym, w ktore zostaje wyposazony.

! Uchwata Rady Pedagogicznej nr 10 /2019 z dn.12.11. 2019 r.



Rozdzial IT

Inne informacje o Szkole

§2

1. Organem prowadzacym Integracyjng Szkote Podstawowa nr 67 im. Janusza Korczaka
jest Miasto £.6dz.

2. Dzialalno$¢ Szkoty jest finansowana z budzetu Urzgdu Miasta Lodzi.

3. Dziatalno$¢ Szkoty moze by¢ réwniez finansowana z dobrowolnych optat ponoszonych
przez rodzicéw lub inne osoby fizyczne, osoby prawne i podmioty gospodarcze.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.

§3

1. ISP nr 67 im. Janusza Korczaka miesci si¢ w dwoch budynkach:
1) przy ul. Maratonskiej 47b,
2) przy al. ks. kard. Stefana Wyszynskiego 862

§ 4

1. W ISP nr 67 im. Janusza Korczaka we wszystkich klasach uczg si¢ dzieci zdrowe razem
z dzieémi z niepelnosprawnoscig zakwalifikowanymi do ksztalcenia specjalnego
przez poradnie psychologiczno - pedagogiczne.

2. ISP nr 67 im. Janusza Korczaka nie posiada obwodu.

2 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 11 /2019 z dn.12.11. 2019 r.



Rozdzial 111

Cele i zadania Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka

Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w prawie o§wiatowym oraz uwzgledniajace program

wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

§5

Cele ISP nr 67 im. Janusza Korczaka

1. Zapewnienie uczniom warunkéw do realizacji obowigzku szkolnego.

2. Odkrywanie i rozwijanie talentéw 1 pasji kazdego ucznia.

3. Objecie opieka, wychowaniem i edukacja ucznidow z niepelnosprawnos$cia przyjetych
na podstawie:

1) orzeczen kwalifikacyjnych poradni psychologiczno-pedagogicznych,

2) decyzji Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej.

4. Sprawowanie opieki nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa i promocji
zdrowia.

5. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez zapewnienie rozwoju osobowosci
dziecka zgodnie z oczekiwaniami rodzicow i na miar¢ mozliwosci kazdego ucznia.

6. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom poprzez zintegrowane
dziatania nauczycieli 1 specjalistow.

7. Ksztattowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej, ze szczegolnym
uwzglednieniem  ksztalttowania postaw obywatelskich do zZycia w  panstwie
demokratycznym, tozsamosci etnicznej, jezykowej 1 religijne;.

1) Osoby niebedace obywatelami polskimi, a podlegajgce obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, korzystaja z opieki i nauki w Szkole na warunkach dotyczacych
obywateli polskich?®.

2) Szkota zapewnia zachowanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, kulturowe;j i
religijnej przez uczniéw niebedacych obywatelami polskimi®.

3) Szkota stwarza warunki do integracji uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze

spotecznoscig szkolng®.

3 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2023 z dn. 16.03.2023 r.
4 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2023 z dn. 16.03.2023 r.
5 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2023 z dn. 16.03.2023 r.



10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.

Sprzyjanie rozwojowi kultury i sprawnosci fizycznej, uprawianiu sportu i turystyki

oraz innych form wypoczynku.

Zapewnianie bezptatnej nauki w zakresie ramowych planéw nauczania okreslonych
w aktualnych rozporzadzeniach MEN.

Realizowanie programu nauczania w zakresie podstaw programowych okreslonych
w aktualnych rozporzadzeniach MEN.

Upowszechnienie wsrod uczniow wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowe;.

Zapewnienie opieki uczniom podczas pobytu w szkole.

Rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych ucznidow poprzez zdobywanie doswiadczen
we wspolpracy 1 wspodtdziataniu w grupie rowiesnicze;.

Przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoteczenstwie, w tym okreslenia wtasnej
$ciezki rozwoju zawodowego.

Przygotowanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.

Wspoélpraca ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnos$ci
innowacyjnej i eksperymentalnej.

Ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych poprzez dziatania sprzyjajace aktywnemu

uczestnictwu w zyciu spotecznym, w tym w wolontariacie.

§6

Zadania ISP nr 67 im. Janusza Korczaka

Realizacja zadan i celow Szkoty nastepuje poprzez:

1) edukacje wczesnoszkolng w KI. 1 — 111,

2) zajgcia edukacyjne w kl. IV — VIII,

3) wdrazanie szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

4) prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢ gimnastyki korekcyjnej 1 zaje¢ SKS, zaje¢ rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz zaj¢é rozwijajacych umiejetnoscei uczenia sig,

5) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

6) prace pedagoga i psychologa szkolnego,

7) zapewnienie udzialu w zajgciach:

a) korekcyjno-kompensacyjnych,

b) rewalidacji indywidualnej i grupowej,



c) logopedii,
d) terapii zajeciowe;j,
e) terapii pedagogicznej,
f) Swietlicy terapeutycznej,
g) terapii z uzyciem technologii komputerowej,
h) kot zainteresowan,
1) psychoterapii,
J) z zakresu doradztwa zawodowego obowigzkowo w klasach VIIi VIII,
8) organizowanie uroczystosci o charakterze patriotycznym, Kkrzewigcych tradycje
narodowe i regionalne,
9) umozliwienie realizowania indywidualnych programéw nauczania na zasadach

okreslonych odrebnymi przepisami,

10) umozliwienie realizowania nauczania indywidualnego,

11) umozliwienie realizowania w Szkole zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych
uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow,

12) zapewnienie mozliwos$ci korzystania z:
a) biblioteki szkolnej,
b) $wietlicy szkolnej,
c) pracowni informatycznej,
d) gabinetu rewalidacji,
e) gabinetu logopedycznego,
f) gabinetu terapii indywidualnej,

13) rozwijanie poznawczych mozliwos$ci uczniow,

14) ksztaltowanie nawykow spotecznego wspotzycia opartych na wzajemnej zyczliwo$ci
i toleranciji,

15) rozwijanie indywidualnych zdolno$ci tworczych,

16) ksztaltowanie czujno$ci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego
(m.in. $rodki uzalezniajace, uzywki, dziatalnosc¢ sekt),

17) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju ucznidow w przyjaznym, bezpiecznym
1 zdrowym $rodowisku,

18) ksztaltowanie umiej¢tnosci korzystania z dorobku kulturalnego spoteczenstwa
poprzez udziat w:
a) spektaklach teatralnych i seansach filmowych,

b) koncertach,



c) wycieczkach,

d) wystawach i lekcjach muzealnych,

e) spotkaniach z tworcami kultury i sztuki,
19) prowadzenie nauczania wielopoziomowego w ramach wspdlnego programu nauczania,
20) wspieranie rodzicow w realizacji ich zadan wychowawczych,
21) organizowanie na terenie Szkoty réznych form wolontariatu,

22) tworzenie warunkow do dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

§7

Bezpieczenstwo uczniow

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:
1) objecie budynku i terenu szkolnego ISP nr 67 im. Janusza Korczaka nadzorem kamer
CCTV w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki,
2) zapewnienie opieki na zajeciach edukacyjnych, pozalekcyjnych i dodatkowych,
3) dyzury nauczycieli w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych wedlug grafiku wywieszonego
w pokoju nauczycielskim,
4) realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego,
5) systematyczne diagnozowanie stanu bezpieczenstwa w szkole, stale monitorowanie
dzialan podejmowanych na rzecz bezpieczenstwa w szkole,
6) stale monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego,
7) state kontakty i wspotprace z rodzicami wychowankow,
8) wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, MOPS, Strazag Miejska,
Sadem Rodzinnym, kuratorami sgdowymi 1 innymi instytucjami wspierajacymi,
9) doskonalenie nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw
oraz umiejetnosci wychowawczych i profilaktycznych,
10) umozliwienie uczniom pobytu w swietlicy,
11) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
12) systematyczne zapoznawanie z przepisami ruchu drogowego, wychowanie
komunikacyjne,
13) monitorowanie przez pracownikow obstugi wejs¢ do Szkoly o0s6b z zewnatrz,
weryfikowanie ww. o0sob; prowadzenie ksigzki wejs¢ i wyj$¢, rowniez dla rodzicow
1 opiekunow prawnych, jesli wychodzg poza dozwolony obszar wyznaczony w okolicy

wejscia do budynku,



14) realizacj¢ wypracowanych procedur postgpowania nauczycieli i metod wspotpracy
z Policja w sytuacjach zagrozenia dzieci przestepczoscig 1 demoralizacja,

15) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zasad
higieny pracy, uwzglednienie potrzeby roOwnomiernego obcigzenia zajeciami
w poszczegdlnych dniach tygodnia,

16) szkolenie pracownikéw Szkoty w zakresie BHP oraz pierwszej pomocy,

17) zapewnienie uczniom mozliwos$ci pozostawienia na terenie Szkoty czgsci podrgcznikow
1 przyboréw szkolnych,

18) zabezpieczenie uczniow korzystajagcych z Internetu przed dostgpem do tresci,

ktoére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

§8

Wspolpraca z rodzicami

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami ucznidéw w zakresie:

1) podjecia decyzji o przyjeciu dziecka,

2) nauczania, wychowywania i profilaktyki (zebrania, konsultacje, rozmowy indywidualne).
2. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskania informacji o realizowanych programach nauczania,

2) opiniowania szkolnych programow nauczania,

3) opiniowania programu wychowawczo-profilaktycznego,

4) zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

5) uzyskania informacji o postgpach lub trudnosciach dziecka w nauce,

6) wgladu w dokumentacje bedaca podstawg ocen,

7) uzyskania informacji o nagrodach, wyrdznieniach i karach dla ucznia,

8) uzyskania porady w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci,

9) udziatu w zyciu klasy i Szkoty,

10) objecia dziecka zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia po uzyskaniu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia takg opieka,
jednak w okresie nie dluzszym niz jeden rok szkolny — nie dotyczy to uczniow
Z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

11) wystgpienia za zgoda Dyrektora Szkoty do poradni psychologiczno-pedagogicznej
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemow

ucznia, gdy okazana w szkole pomoc nie przynosi efektow.
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. Rodzice majg obowigzek:

1) rzetelnego poinformowania placowki o stanie zdrowia dziecka,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia w celu realizacji obowiazku
szkolnego,

3) pisemnego usprawiedliwienia nicobecnosci dziecka w szkole (w formie papierowej
lub w dzienniku elektronicznym) w terminie do 5 dni po ustaniu nicobecno$ci dziecka,

4) uczestnictwa w zebraniach klasowych organizowanych przez wychowawce,

5) kontaktowania si¢ w sytuacjach problemowych,

6) ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez ich dziecko.

§9

Doradztwo zawodowe

. W szkole prowadzony jest wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zwigzany

z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, uwzgledniajagcy mocne strony ucznia.

. W przypadku braku doradcy zawodowego Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela,

wychowawce lub specjaliste realizujagcego zadania, o ktorych mowa w ustepie pierwszym.

. Zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego sg organizowane dla uczniow klas VI i VIII.

. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane niezaleznie od zajec¢

prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. W uzasadnieniu do ustawy Prawo oswiatowe wskazuje si¢, ze doradztwo zawodowe

realizowane powinno by¢é w oparciu o program przygotowany przez Wskazanego

nauczyciela I po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej  dopuszczony

przez Dyrektora Szkoty.

. Program ten powinien zawiera¢ informacje o:

1) zawodach,

2) kwalifikacjach i stanowiskach pracy,

3) mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych =z potrzebami rynku pracy
I predyspozycjami zawodowymi.

. Powinien by¢ dostosowany do wieku 1 potrzeb wucznidw, do ktorych

jest kierowany oraz uwzglednia¢ wspotprace z rodzicami I wykorzystanie ich wsparcia

W podejmowaniu decyzji przez uczniéw.

. Program dla wucznidw Szkoly powinien zawiera¢ cele 1 treSci zmierzajgce

do przygotowania uczniéw do:

11



1) podjecia decyzji 0 kierunku dalszej edukacji, wyboru typu szkoty i nauki w szkole
ponadpodstawowej,

2) poznania wlasnych zdolno$ci, mocnych stron, umiejetnosci, predyspozycji,

3) zdobycia wiedzy o zawodach, mozliwych $ciezkach edukacji oraz ofercie edukacyjne;j

szkot ponadpodstawowych.

§ 10
Model absolwenta

1. Absolwent Szkoty jest:
1) przygotowany do ksztalcenia na wyzszych etapach edukacyjnych,
2) $wiadomy swoich mocnych i stabych stron,
3) otwarty na potrzeby drugiego cztowieka,
4) gotowy stuzy¢ innym wsparciem w trudnych sytuacjach,
5) $wiadomy praw cztowieka, roznorodnosci biologicznej, kulturowej i ekonomicznej,
6) odpowiedzialny za zycie swoje i innych,
7) kreatywny,
8) peten szacunku wobec nauki i pracy,
9) obdarzony wysoka kulturg osobista,

10) zaangazowany w zycie spoleczne,

11) swiadomy tradycji narodowych i lokalnych.

Rozdzial IV
Organy Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka i ich kompetencje

§ 11

1. Organami ISP nr 67 im. Janusza Korczaka s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

12



10.

§12

Dyrektor Integracyjnej Szkoly Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka

Dyrektora powotuje i odwoluje Zarzad Miasta.

Dyrektor placowki jest jednoosobowym organem, ktory kieruje wszystkimi obszarami

dziatalnosci Szkoty 1 reprezentuje jg na zewnatrz.

Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w Szkole.

Wydaje zarzadzenia i komunikaty o charakterze wewngtrznym.

Odpowiada za organizacje i nadzor nad udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej

na terenie Szkoty.

Sprawuje opieke nad uczniami:

1) stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego,

2) stwarza bezpieczne warunki pobytu w placowce zarowno dla dzieci zdrowych,
jak i z niepelnosprawnoscia,

3) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

4) organizuje zajecia dodatkowe,

5) zapewnia warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (wytaczajac organizacje o charakterze politycznym), w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej Szkoty®.

Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji.

Wstrzymuje ~ wykonanie  uchwatl  niezgodnych z  prawem,  powiadamia

0 tym organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy

nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate

W razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy.

6 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 2/2020 z dn. 10.09. 2020 r.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
24,

25.

Opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego i przedstawia go Radzie

Pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzeé$nia danego roku szkolnego.

Do dnia 31 sierpnia kazdego roku przedstawia Radzie Pedagogicznej wyniki i wnioski

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym placowki zaopiniowanym

przez Rade Pedagogiczng.

Ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystanie srodkow finansowych.

Organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty.

Jest kierownikiem zakladu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikoéw

niepedagogicznych.

Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

2) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

3) przyznawania nagrod, wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty.

Podejmuje decyzje o zawieszaniu zaj¢¢ dydaktycznych (z zachowaniem warunkow

okreslonych odrgbnymi przepisami).

Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowisko

Wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze, odpowiednio do potrzeb i posiadanych

srodkow finansowych.

Organizuje nauczanie indywidualne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Umozliwia dziatania nauczycielom 1 uczniom w zakresie realizacji innowacji

I eksperymentow pedagogicznych, z uwzglednieniem mozliwosci bazowych, kadrowych

i finansowych Szkoty, na zasadach i warunkach przewidzianych w ustawie Prawo

o$wiatowe.

Wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

Podejmuje decyzje 0 zwolnieniu z nauki drugiego jezyka obcego ucznia ze spektrum

autyzmu 1 niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi.

Dyrektor w zakresie organizacji pracy Szkoty:

1) opracowuje kazdego roku arkusz organizacyjny, ktory zatwierdzany jest przez organ

prowadzacy,
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26.

27.

28.

29.

30.

2) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych (w oparciu o zatwierdzony arkusz
organizacyjny),

3) przydziela nauczycielom wychowawstwo, zajecia obowigzkowe i dodatkowe,

4) podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywacé od poczatku
nastepnego roku szkolnego,

5) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych, w tym z upowaznienia Rady

Rodzicow moze zatozy¢ rachunek bankowy 1 dysponowac nim.

W porozumieniu z Rada Rodzicoéw moze okreslic wzor jednolitego stroju dla uczniow

Szkoty.

Zapewnia bezpieczenstwo i higien¢ pracy i nauki. Co najmniej raz w roku dokonuje kontroli

zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkoéw Korzystania z obiektow nalezacych

do Szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz okresla kierunki ich
poprawy.

Zapobiega ewentualnym konfliktom na terenie placowki, w razie ich zaistnienia podejmuje

starania rozwigzania ich z korzyscia dla Szkoty. W przypadku konfliktu z Dyrektorem strony

majg prawo zwrdcic si¢ o rozstrzygniecie do organu prowadzacego.

Wspolpracuje z pielegniarka/higienistka, lekarzem i stomatologiem sprawujacymi

profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, udostepnia imig¢, nazwisko

1 numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki.

§13
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67

im. Janusza Korczaka.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka jako jej
przewodniczacy,

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Rada Pedagogiczna posiada nastepujace kompetencje:

1) uchwala Statut Szkoty i wprowadza w nim zmiany,
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2) uchwala, w porozumieniu z Rada Rodzicéw, program wychowawczo-profilaktyczny
placowki,

3) uchwala wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

4) zatwierdza plany pracy Szkoty,

5) zatwierdza wyniki Klasyfikacji,

6) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia uczniow z listy,

7) podejmuje  uchwaly dotyczace wprowadzania innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

8) opracowuje zasady rekrutacji uczniow do ISP nr 67 im. Janusza Korczaka
(ze szczegblnym uwzglednieniem uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych),

9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli na terenie placowki,

10) ustala w drodze uchwaly, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow, szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow,
11) ustala sposob wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru
zewnetrznego, W celu doskonalenia pracy Szkoty.
4. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Szkoty (tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych),

2) przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych
zaje¢ wychowania fizycznego realizowanych w systemie innym niz klasowo-lekcyjny
(jezeli w szkole prowadzone sg takie zajgcia) w kl. 1IV-VIII,

3) projekt planu finansowego Szkoty,

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

5) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

6) propozycje Dyrektora dotyczace powierzenia stanowiska Wicedyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego, a takze odwotania z takiego stanowiska,

7) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych (zaje¢ z jezyka obcego innego
niz obowigzkowy oraz zaj¢¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,
ale program nauczania zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania).

5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty i wyraza opinie:

1) w sprawach dotyczacych zmian w Statucie Szkoty oraz innych dokumentach prawa

wewnatrzszkolnego, a takze zmian w organizacji pracy Szkoty, bezwzgledng wigkszosciag

glosdw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkow,
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2) w pozostatych sprawach zwyklg wigkszoscig glosow, w obecno$ci co najmniej potowy
cztonkow,
3) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly i wyraza opinie w glosowaniu jawnym,
na wniosek przewodniczacego Rady lub jej czlonka Rada moze podja¢ decyzje
o przeprowadzeniu w danej sprawie glosowania tajnego’.
6. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego.
7. Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ na temat kandydata na Dyrektora przedstawionego przez
organ prowadzacy.
8. Rada Pedagogiczna ma prawo wyboru dwoch swoich przedstawicieli do komisji
konkursowej (dot. konkursu na Dyrektora).
9. Organizacje¢ pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin Rady Pedagogicznej uchwalony

przez ten organ.

§ 14

Rada Rodzicow

1. W ISP nr 67 im. Janusza Korczaka istnieje Rada Rodzicow obejmujaca uczniow klas I-VIII

Integracyjnej Szkoty Podstawowe;®.

2. Rade Rodzicow powotuje ze swego grona ogot rodzicow Szkoty (tryb powotania Rady i jej
zadania okresla regulamin Rady Rodzicow).
3. Rada Rodzicow:

1) uchwala regulamin swej dziatalnosci,

2) moze wystgpi¢ do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw, a w szczegdlnosci opiniami dotyczacymi Statutu Szkoty, w tym
glownie:

a) celow i zadan Szkoty,
b) praw i obowigzkow ucznidow,
C) sposobow nagradzania i karania uczniow,
d) zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
3) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny

Szkoty. Jezeli Rada Rodzicow nie osiggnie porozumienia z Radg Pedagogiczna w kwestii

" Uchwata Rady Pedagogicznej nr 12/2019 z dn. 12.11.2019 r.
8 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2019 z dn. 24.01. 2019 r.
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programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty w ciggu 30 dni od dnia rozpoczecia
roku szkolnego, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowiazuje do
czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

4) w celu wspierania dziatalnoSci statutowej Szkoty moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych zrodet; zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow,

5) opiniuje zestaw podrecznikow, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych,

6) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

7) Rada Rodzicow w | etapie edukacyjnym wnioskuje zmiany liczebnos$ci oddziatu, w tym
zwigkszenie stanu liczebnego jes$li nowi uczniowie dojda w czasie trwania roku

szkolnego.

§15

Samorzad Uczniowski

1. W ISP nr 67 im. Janusza Korczaka dzialaja nast¢pujace samorzady, ktore wspolpracuja
ze sobg:
1) samorzad (ul. Maratonska 47 b),
2) samorzad (al. ks. kard. Wyszynskiego 86)°.

2. Organem Samorzadu Uczniowskiego jest Rada Uczniowska.

3. Zasady wybierania i dziatania Rad Uczniowskich poszczegdlnych samorzadow okreslaja
regulaminy samorzadéw uchwalane przez ogot uczniow.

4. Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami interesow i opinii uczniow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi Integracyjnej Szkoly Podstawowej nr 67
im. Janusza Korczaka, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Rodzicow wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi

wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

® Uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2020 z dn. 10.09.2020 r.
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

6. Samorzagd moze opiniowa¢ zmiany w Statucie Szkoly dotyczace praw i1 obowigzkow
uczniow, regulaminu nagrod i kar oraz wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniow.

7. Samorzad moze W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu. Dla sprawnej koordynacji tych dziatan Samorzad Uczniowski moze wytoni¢
ze swego grona Rad¢ Wolontariatu. Szczegétowe zasady wytaniania i dzialania tej Rady

ustala Samorzad w swoim regulaminie (uchwalonym przez ogoét uczniow).

Rozdzial V

Organizacja Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka

§16
Zasady wspoéldzialania organow Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67

im. Janusza Korczaka

1. Wszystkie organy ISP nr 67 im. Janusza Korczaka wspotpracujag w duchu porozumienia,
tolerancji 1 wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie
decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiajag wnioski i opinie organom Szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi
Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych

posiedzen tych organow.
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4, Wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organow, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych
podjecia szybkiej decyzji - w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podj¢tych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 17 (uchylony)°

§18

W szkole mogg dziata¢ niezalezne od pracodawcow w swej dziatalnosci statutowej zwiazki
zawodowe, jako dobrowolne i samorzadne organizacje pracownikow powotane do
reprezentowania i obrony ich praw, interesow zawodowych i socjalnych (tryb powotywania
i zakres dziatania szkolnych zwigzkéw zawodowych okresla ustawa o zwigzkach zawodowych

z dnia 23 maja 1991 r. Dz.U. z 2001 r. Nr 79, p0z.854 z p6zn.zm.).

§19
Organizacja pracy Szkoly

1. Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia
nauki w szkole podstawowej.

2. Podstawowg forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie zintegrowanym i klasowo-lekcyjnym.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-11I ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat (klasa).

5. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym ustalana jest na podstawie odrebnych przepisow.
O 1losci oddziatow decydujg mozliwosci lokalowe oraz decyzja organu prowadzacego.

6. W klasach IV-VIII podziat na grupy z informatyki i jezyka obcego jest obowigzkowy.

10 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 4/2020 z dn. 10.09.2020 r.
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§ 19a

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é!?

1. Zajgcia w Szkole moga by¢ zawieszone na czas oznaczony, ze wzgledu na:

1) zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacg zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzane z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajne zdarzenie zagrazajace bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw inne niz
okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢c na okres powyzej dwoch dni Dyrektor organizuje dla
ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia moga
przybra¢ forme zdalng lub hybrydowa. Zajecia sa organizowane nie pdzniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ Dyrektor Szkoly informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

4. Szczegbdtowe zasady organizacji nauczania i oceniania z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ w ISP nr 67.

1) Dziatania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu o:
a) dziennik elektroniczny VULCAN,
b) poczte OFFICE 365,
) ustuge internetowg Microsoft Teams,
d) podreczniki, zbiory zadan, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada,
e) autorskie materiaty nauczyciela,
f) inne sposoby wskazane przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z nauczycielami.
2) Zajecia odbywaja si¢ poprzez prowadzone przez nauczycieli lekcje on-line, zgodnie z
obowigzujacym planem lekcji. Obecno$¢ uczniow odnotowywana jest w dzienniku
elektronicznym.
a) Szkota umozliwia realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem

metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ w indywidualnym kontakcie z

11 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 2/2023 z dn. 16.03.2023 1.
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nauczycielem lub nauczycielami - na wniosek rodzicoOw i w porozumieniu z organem
prowadzacym,

b) Dyrektor Szkoty organizuje realizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ w podmiocie leczniczym, w ktorym nie zorganizowano
szkoty dla uczniow Szkoly odbywajacych leczenie w tym podmiocie, na wniosek
rodzicow oraz w porozumieniu z kierownikiem tego podmiotu i organem
prowadzacym te szkote,

) swietlica szkolna pracuje w tych samych godzinach jak do tej pory podczas zajgc
stacjonarnych.

3) Zajgcia lekcyjne planowane sg przez nauczycieli w kalendarzu aplikacji TEAMS i z
tego miejsca uczniowie dolaczaja do spotkania.

4) Wybor form ksztatcenia zdalnego nalezy do nauczyciela, ktory uwzglednia specyfike
nauczanego przedmiotu, zdiagnozowane wcze$niej mozliwosci uczniow danego
oddziatu 1 warunki techniczne konieczne do ksztatcenia na odlegtos¢ z zachowaniem
zasad bezpiecznego korzystania z Internetu 1 zasad BHP.

5) Organizujac ksztatcenie zdalne nauczyciel uwzglednia mozliwos$ci ucznia oraz zasady
bezpiecznego korzystania przez ucznidow z urzadzen umozliwiajacych komunikacje
elektroniczna.

6) Nauczyciel monitoruje postepy uczniéw oraz weryfikuje ich wiedze i umiejgtnosci
poprzez:

a) odpowiedzi ustne,

b) testy online,

c) aktywnosc,

d) prezentacje,

e) karty pracy,

f) nagrania audio,

g) nagrania video,

h) wypracowania,

1) prace domowe,

J) inne formy pracy ucznidéw.

7) Rodzice systematycznie korzystaja z dziennika elektronicznego VULCAN i odbieraja
wiadomosci przesylane przez Dyrektora, nauczycieli 1 wychowawcow.

8) Konsultacje online dla rodzicow odbywajg si¢ w terminach uzgodnionych przez

zainteresowane strony.
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9) Rodzice motywujg, wspierajg i monitorujg dzieci w wykonywaniu prac z
uwzglednieniem zachowania zasad higieny i bezpieczenstwa w sieci.
10) Rodzice umozliwiajg dzieciom dostep do narzedzi wskazanych przez nauczyciela w

okreslonym czasie.

§19b

Zajecia dodatkowe dla uczniéw niebedacych obywatelami polskimi'?

Dla uczniéw niebgdacych obywatelami polskimi mogg zosta¢ zorganizowane za zgodg
Organu Prowadzacego dodatkowe zaj¢cia z jezyka polskiego w celu utatwienia tym uczniom

realizacji przez nich obowiazku szkolnego.

§ 20

Zasady szczegélowej organizacji nauczania

. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania w danym roku szkolnym, okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany
przez Dyrektora do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza
organ prowadzacy; opiniuja go zwigzki zawodowe.

. W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza si¢ w szczegodlnosci liczbe pracownikow
oraz 0golng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy.

. Szczegdlowa organizacja placowki jest przedstawiana do zatwierdzenia organowi
prowadzagcemu W celu stwierdzenia zgodnosci przydzialu godzin lekcyjnych
z rozporzadzeniami MEN oraz zabezpieczenia $rodkéw finansowych na wynagrodzenia
pracownikow.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly Dyrektor ustala tygodniowy
rozktad wszystkich zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

. Po uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote, w przypadku gdy placowka liczy¢ bedzie
wigcej niz 12 oddziatow, mozna utworzy¢ stanowisko Wicedyrektora.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

12 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 4/2023 z dn. 16.03 2023 r.
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. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty,

moze ustali¢ dodatkowo dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.

§21

Organizacja realizacji obowigzku szkolnego

. Dlaucznidéw majacych trudnosci w nauce organizuje si¢ zaj¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze
1 specjalistyczne oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj dzieci 1 mtodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi.
. Uczniowi z niepetnosprawnoscia mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie
edukacyjnym co najmniej o jeden rok, zwigkszajgc proporcjonalnie liczbe godzin zajeé
edukacyjnych. Decyzj¢ podejmuje Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) na podstawie szczegdtowej analizy osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia dokonanej
przez Rad¢ Pedagogiczng nie p6zniej niz do konca lutego roku poprzedzajacego ostatni rok
nauki.
. Wydtuzenie etapu edukacyjnego uchwala Rada Pedagogiczna.
. Uczniom Klas I-VIIl zapewnia si¢ mozliwo$¢ korzystania z nadobowigzkowych zajec
pozalekcyjnych w ramach posiadanych srodkow.
. Ksztalceniem specjalnym lub integracyjnym na terenie Szkoty obejmuje si¢ dzieci
posiadajagce orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie takiego
ksztatcenia.
. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty. Podstawa do zorganizowania nauki
w formie nauczania indywidualnego jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
. Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko obowigzku
nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota. Zezwolenie moze by¢ wydane, jezeli:
1) zostat ztozony wniosek o wydanie zezwolenia,
2) do wniosku dotgczono:

a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje

podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia,
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C) zobowigzanie rodzicow do przystepowania przez dziecko spelniajace obowigzek
szkolny poza szkota do semestralnych i rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych

w kazdym roku szkolnym.

8. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota otrzymuje

swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej Szkoty po zdaniu egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych zgodnie z przepisami ustalonymi przez szkol¢ na

podstawie rozporzadzen. Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

9. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota ma prawo

10.

11.

12.

uczestniczy¢ w szkole w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych.

Dyrektor Szkoty cofa zezwolenie realizacji obowigzku nauki poza szkota:

1) na wniosek rodzicow,

2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych,

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

Dyrektor Szkoty moze, po uzyskaniu pozytywnych opinii Rady Pedagogicznej i poradni

psychologiczno-pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi szczegdlnie zdolnemu na indywidualny

program lub tok nauki.

Uczniowie moga korzysta¢ rowniez ze zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.

1) Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia organizowana jest dla uczniéw, ktorzy moga
uczegszcza¢ do Szkoly, ale ze wzgledu na trudnos$ci w funkcjonowaniu, wynikajace
w szczegolnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspélnie z oddzialem szkolnym i1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2) Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,
ktore sa realizowane wspolnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

3) Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztatcenia wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba objgcia ucznia pomocg w tej
formie.

4) Do wniosku o wydanie opinii, o ktoérej mowa w ust. 3, dolgcza si¢ dokumentacje
okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,
b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang S$ciezkg ksztalcenia

ze wzgledu na stan zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie
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ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwos$ci udzialu ucznia w zajegciach
edukacyjnych wspoélnie z oddzialem szkolnym,

c) w przypadku ucznia uczeszczajagcego do Szkoly — takze opini¢ nauczycieli
i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem — 0 funkcjonowaniu ucznia w szkole.

5) Uczen objety zindywidualizowang Sciezkg ksztalcenia realizuje w danej szkole programy
nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci
potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

6) Na wniosek rodzicow ucznia Dyrektor Szkoly ustala, z uwzglednieniem opinii,
o ktérej mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajagc konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego.

7) Zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia nie organizuje si¢ dla:

a) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami ustawy,
b) ucznidow objetych indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami ustawy.

8) Godzina zaj¢¢ w ramach zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia trwa 45 minut.

9) Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w ust. 8, w czasie dluzszym
lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego

czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

§22
Organizacja zaje¢¢ dodatkowych i pozalekcyjnych

. Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

. Zajecia dodatkowe 1 pozalekcyjne organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych.

. Liczbe uczestnikow zaje¢ dodatkowych 1 pozalekcyjnych ustalaja odpowiednie
rozporzadzenia MEN.

. Zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie” realizowane sg w kl. IV-VIII.

. Na realizacj¢ zaj¢¢ ,,Wychowania do zycia w rodzinie” przeznacza si¢ w szkolnym planie
nauczania w kazdym roku szkolnym — w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora —
w kazdej klasie po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy dziewczat

1 chlopcow.
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. Zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie nie organizuje si¢ dla ucznidw
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

. Uczen bierze udzial w zajeciach, jezeli jego rodzice nie zglosza Dyrektorowi Szkoty
pisemnej rezygnacji z udziatu ucznia w tych zajeciach.

. Zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie” nie podlegajag ocenie i nie majag wplywu
na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

. Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie” odnotowany zostaje zapisem

na §wiadectwie promocyjnym i na §wiadectwie ukonczenia Szkoty.

§ 23
Religia/Etyka

. Jako przedmiot nicobowigzkowy religia/etyka jest prowadzona dla uczniow ISP nr 67

im. Janusza Korczaka, ktorych rodzice sobie tego zycza.

1) Zyczenie wyrazane jest w formie pisemnej deklaracji rodzicow, moze ono zostaé
zmienione (rodzice mogg ztozy¢ w formie pisemnej rezygnacj¢ z uczestnictwa ucznia
w zajeciach).

2) Uczniowie nieuczestniczacy w lekcjach religii/etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi w $wietlicy szkolnej.

3) Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze ko$cielne.

4) Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego, w przypadku Kosciota Katolickiego, przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikdéw kosciotdéw w przypadku innych wyznan.

5) Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.

6) Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami, ustalajac
z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce spotkania.

7) Nauczyciel religii/etyki ma obowigzek wypetniania dziennika lekcyjnego.

8) Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin lekcyjnych tygodniowo.

9) Ocena z religii/etyki umieszczana jest na swiadectwie promocyjnym i na Swiadectwie
ukonczenia Szkoty (bez wskazania, ktorych zaje¢ dotyczy) i nie ma ona wptywu
na promowanie ucznia do nastepnej klasy oraz na ukonczenie przez niego Szkotly. Ocena
z religii/etyki wliczana jest do $redniej ocen.

10) Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja 3 kolejne dni zwolnienia z zajeé

szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.
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2. Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci

z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego Kurii.

3. Szkota moze organizowac réwniez lekcje etyki.

1) Uczen moze uczegszcza¢ zaro6wno na lekcje religii, jak i etyki. W takim przypadku
na $wiadectwie promocyjnym i na §wiadectwie ukonczenia Szkoty umieszcza si¢ ocene
WYZSZ3.

2) Szkota ma obowigzek organizowaé lekcje etyki nawet w przypadku, gdy wolg
uczestniczenia w tych zajeciach wyrazit tylko jeden uczen (jego rodzic).

3) Prowadzenie zaj¢c etyki Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ kazdemu nauczycielowi, ktory
podczas studiow realizowal zajecia z filozofii (w klasach IV-VIII) lub nauczycielowi
nauczania wczesnoszkolnego (w klasach I-111).

4. Szkota moze organizowac réwniez lekcje religii dla uczniow wyznan mniejszosciowych

(na zasadach okreslonych w ust. 1 oraz w ust. 3 pkt 1-2).

§ 24
Organizacja wycieczek szkolnych

1. Wycieczki sg jedng z form realizowania procesu edukacyjnego i wychowawczego dzieci
1 mlodziezy. Moga one wystgpowaé w trzech formach organizowania krajoznawstwa
I turystyki: wycieczki przedmiotowe, wycieczki krajoznawczo-turystyczne i specjalistyczne
wycieczki krajoznawczo-turystyczne®?.

2. Zasady organizowania i przebiegu wycieczek okresla jednolity regulamin, zatwierdzony
przez Rade Pedagogiczng. Dokumentacje wycieczki stanowiag takze: karta wycieczki
z dolaczong lista uczestnikdw oraz o$wiadczenie zobowigzujace do przestrzegania
przepisoéw dotyczacych bezpieczenstwa przez kierownika i opiekundw wycieczki®.

3. Wycieczka szkolna moze obejmowac uczniow jednej klasy lub moga to by¢ grupy
mig¢dzyoddziatowe.

4. Uczniowie, ktorzy z roznych powodow nie uczestniczg w wycieczce, sg zobowigzani do

udzialu w zajeciach roéwnoleglej klasy lub innych wyznaczonych przez Dyrektora.

13 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 5/2019 z dn. 24.01.2019 r.
14 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 5/2019 z dn. 24.01.2019 r.
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§ 25

Rodzaj i zasady prowadzenia zaje¢ specjalistycznych

1. Dyrektor Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka, w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng i po uzgodnieniu z Wydziatem Edukacji UML, ustala rodzaj
I zasady prowadzenia zaje¢ specjalistycznych (np. terapia, rewalidacja) oraz  zajg¢é
edukacyjnych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow. Zajgcia te mogg by¢
prowadzone poza systemem  klasowo-lekcyjnym, w  grupach  oddziatowych,
miedzyoddziatowych, migdzyszkolnych lub indywidualnie.

2. Organizacja zaje¢ stuzacych udzieleniu pomocy uczniowi w szkole:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia sg prowadzone dla uczniow szczeg6lnie uzdolnionych
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy, w grupie nie wigkszej niz 8 osob, w czasie
45 minut,

2) zajecia dydaktyczno—wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
W nauce, W szczegdlno$ci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego wymaganego dla danego etapu
edukacyjnego, w grupie nie wigkszej niz 8 osob, w czasie 45 minut,

3) zajecia korekcyjno—kompensacyjne sg przeznaczone dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢, w grupie do
5 0sob, w czasie 45 minut,

4) zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami mowy, ktore powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke, w grupie do 4 osob, w czasie
45 minut,

5) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami
utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Maksymalna liczba uczestnikow zajec
wynosi 10, zajecia dla jednej grupy uczniéw trwaja maksymalnie 45 minut,

6) zajecia rewalidacyjne — 60 minut,

7) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych

w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tagczny czas tych zajec.

§ 26
Realizacja projektu edukacyjnego (dotyczy gimnazjum) (uchylony)*®

15 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 13 /2019 z dn.12.11.2019 r.
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§ 27

Wolontariat szkolny

1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac zadania
w zakresie wolontariatu. Dla sprawnej koordynacji tych dziatan Samorzad moze wytoni¢
ze swojego sktadu Rade Wolontariatu.

2. W sklad Rady Wolontariatu wchodza jedynie przedstawiciele uczniéw (Samorzadu
Uczniowskiego). Dyrektor, Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow nie maja kompetencji
do wypowiadania si¢ w imieniu Samorzadu.

3. Rada moze koordynowa¢ zadania z zakresu wolontariatu m.in. poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym czy w otoczeniu Szkoty,
2) opiniowanie ofert dziatania,
3) decydowanie o dziataniach do realizacji.

4. Zakres wolontariatu, czas, miejsce 1 sposoby jego realizacji okreslone sa w porozumieniu
z wolontariuszem. W zwigzku z tym, Zze porozumienie to jest umowa cywilnoprawng
podmioty uprawnione do zawierania uméw z wolontariuszami niepetnoletnimi musza
podpisaé¢ porozumienie z rodzicem wolontariusza. Na porozumieniu powinien figurowac
takze podpis wolontariusza (musi on mie¢ ukonczone 13 lat).

5. Jezeli uczniowie s3 wolontariuszami w ramach zaje¢ dodatkowych w szkole i1 dziataja
pod stala opieka nauczyciela, mogg by¢ wolontariuszami bez wzgledu na wiek -
w tym przypadku zawieranie porozumien z uczniami nie jest wymagane.

6. W szkole moze dziata¢ szkolny Klub Wolontariatu, w sktad klubu wchodza wszyscy chetni
uczniowie Szkoty, a koordynatorem dziatan klubu jest jeden z nauczycieli (np. opiekun

samorzadu szkolnego).
§ 28
Szkota moze przyjmowac shuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
wyzszych szkot ksztatcgcych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego

porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoty a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub

szkot¢ wyzsza, za zgoda poszczegodlnych nauczycieli.
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§ 29
Baza Szkoly

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) gabinet psychologa,
4) gabinet lekarski,
5) gabinet logopedyczny,
6) swietlice szkolnag,
7) sal¢ gimnastyczna,
8) pomieszczenia administracyjno- gospodarcze,
9) szatnie,

10) archiwum.
2. Zasady korzystania z wyzej wymienionych pomieszczen Szkolnych okre§lone sa

w odrebnych regulaminach.

§ 30

Transport uczniow

Dla uczniéw niepelnosprawnych organ prowadzacy szkote zapewnia transport do Szkoty

i ze Szkoty.

§ 31
Biblioteka szkolna

1. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci
I mlodziezy oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli.

2. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do zbioréw podczas zaj¢¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

3. Szczegbdtowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;.

4. Biblioteka pelni funkcje:

1) ksztalcaco — wychowawczg poprzez:
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a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,
) ksztalcenie kultury czytelniczej i spotecznej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzek,
e) udzielenie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
f) podtrzymywanie tozsamosci narodowej 1 jezykowej ucznidow nalezacych
do mniejszosci narodowych i etnicznych,
g) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowej,
2) opiekunczo — wychowawcza poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie rownic intelektualnych,
C) otaczanie opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcym trudno$ci w nauce.
3) kulturalno — rekreacyjna poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego Szkoty.
5. Z biblioteki korzystaja uczniowie wszystkich klas, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy
Szkoty. Uprawnieni do korzystania ze zbioréw maja wolny dostep do potek.
6. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:
1) praca pedagogiczna:
a) udostepnianie zbiorow,
b) poradnictwo w doborze lektury,
c) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podreczny, katalogi, Internet),
d) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji,
e) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,
f) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,
g) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno -
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka 1 innymi zrédtami informacji.
2) prace organizacyjno-techniczne:
a) gromadzenie, ewidencja, opracowanie i selekcja zbiorow,
b) konserwacja materialow bibliotecznych,
c) kontrola zasobow bibliotecznych (skontrum — co najmniej raz w ciggu pigciu lat),
d) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczo$cig (roczne plany pracy
I sprawozdania, planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa dzienna, miesieczna,

semestralna i roczna),
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e) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
3) inne obowigzki i uprawnienia:
a) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
b) wspotpraca z rodzicami,
C) wspotpraca z innymi bibliotekami,
d) proponowanie innowacji dziatalnosci biblioteczne;j,
e) gromadzenie, udostgpnianie i wypozyczanie podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami.
1) Nauczyciel biblioteki wspolpracuje z nauczycielami wychowawcami oraz polonistami w
zakresie sprostania potrzebom ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
2) Informuje o biezacych  zakupach, posiadanych zasobach bibliotecznych
I multimedialnych oraz rozwoju czytelnictwa uczniow.
3) Organizuje zaj¢cia biblioteczne i zajecia w centrum multimedialnym.
4) Informuje Dyrektora Szkoty i Rade Pedagogiczna o efektach pracy biblioteki szkolnej.
. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor lub jego zastepca:
1) zapewnia obsadg¢ personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,
2) zapewnia $rodki finansowe,
3) zatwierdza roczny plan pracy biblioteki,

4) nadzoruje i ocenia pracg biblioteki.

§ 32

Szkolny Zestaw Podrecznikow

. Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomos$ci, do dnia 15 czerwca, szkolny zestaw
podrecznikéw, ktory bedzie obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

. W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programOw nauczania
lub szkolnym zestawie podrgcznikdow z poczatkiem roku szkolnego.

. Dyrektor Szkoty podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie Szkoty.

. Program wybrany przez nauczyciela powinien by¢ realizowany przez caly etap edukacyjny.

. Szkolny zestaw podrecznikéw przed podaniem do publicznej wiadomosci przez Dyrektora
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Szkoty opiniuje Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

§33
Opieka zdrowotna

1. O zatrudnieniu na dany rok szkolny pielegniarki lub pielegniarza oraz o wymiarze godzin
ich pracy decyduje Wydziat Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi.
2. Organizacje opieki zdrowotnej w Integracyjnej Szkole Podstawowej nr 67 im. Janusza

Korczaka okresla regulamin zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng.

§ 34

Swietlica szkolna

1. Dla uczniow ISP 67 im. J. Korczaka w Lodzi, ktorzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow
przebywaja w szkole po zakonczeniu zajeé, zorganizowana jest $wietlica. Czas pracy
swietlicy uwzglednia godziny przewozu dzieci z niepetnosprawnoscia.

2. Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczej, opiekunczej i dydaktycznej dziatalnosci
Szkoty.

3. Liczba uczniéw w grupie §wietlicowej nie powinna przekracza¢ 20 (w tym nie wigcej niz 5
0s0b o specjalnych potrzebach edukacyjnych).

4. Organizacje S$wietlicy i jej zadania okresla regulamin zatwierdzony przez Radg

Pedagogiczna.

§ 34a

Zywienie uczniow'®

1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w Szkole zgodnie z nast¢pujacymi zasadami:
1) uczniowie spozywaja positek w $wietlicy szkolnej (ul. Maratonska 47b) pod opieka
nauczycieli $wietlicy lub w specjalnie wyznaczonym do tego celu miejscu (al. ks. kard.

S. Wyszynskiego 86) pod opieka pracownikéw obstugi,
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2) spozywanie obiadow odbywa si¢ zgodnie z ustalonym grafikiem, uwzgledniajgcym
zasady rezimu sanitarnego,

3) korzystanie z positkow w szkole jest odptatne,

4) Szkota wspoélpracuje z roznymi instytucjami w zakresie udzielania pomocy w
dofinansowaniu zywienia uczniow,

5) z zywienia w Szkole mogg odptatnie korzysta¢ rowniez pracownicy Szkoty,

6) nicobecno$¢ ucznia nalezy zglosi¢ w sekretariacie Szkoty najpozniej do godz. 9.00 tego
samego dnia, co umozliwi nienaliczenie kwoty w nastepnym miesigcu za niekorzystanie

z obiadu w danym dniu.

Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka

§35
Wicedyrektor Szkoly

1. Wicedyrektor podlega bezposrednio Dyrektorowi.
2. Zadania Wicedyrektora:
1) wspotpracuje z Dyrektorem w zakresie organizacji i mierzenia jakosci pracy,
2) monitoruje i dokonuje ewaluacji programu wychowawczo—profilaktycznego Szkoty,
3) przedstawia sprawozdania z pelnionego nadzoru pedagogicznego i wnioski z realizacji
programu wychowawczo-profilaktycznego,
4) wspolnie z pedagogiem szkolnym analizuje sytuacj¢ wychowawczg Szkoty
oraz podejmuje decyzje w zakresie udzielania pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,
5) monitoruje prace zespotow, dokonuje pomiaru wynikow nauczania W Wyznaczonych
klasach,
6) hospituje zajecia dydaktyczne zgodnie z ustalonym planem hospitacji,
7) kontroluje i analizuje prace wychowawcow klas — hospituje zajgcia wychowawcze,
8) kontroluje dokumentacje nauczycieli i wychowawcow klas oraz dokumentacjg
opiekundw kot zainteresowan,
9) koordynuje prace nauczycieli zwiazang z tworzeniem szkolnego zestawu programow

nauczania,
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10) organizuje i kontroluje dyzury nauczycieli w czasie przerw,

11) wspotpracuje z Dyrektorem i Radg Pedagogiczng w zakresie przygotowania
organizacyjnego placoéwki w danym roku szkolnym,

12) wnioskuje w sprawie nagrod, wyrdznien i kar dla uczniow,

13) wnioskuje w sprawach nagrod, wyrdznien i kar dla nauczycieli,

14) zastepuje Dyrektora w czasie jego nicobecnosci,

15) petni nadzor nad praca biblioteki i Swietlicy szkolnej,

16) wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora,

17) odpowiada za realizacj¢ przydzielonych zadan przez Dyrektora,

18) odpowiada przed Dyrektorem za realizacj¢ przydzielonych zadan.

§ 36
Nauczyciele

. Zadania realizowane w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

1) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

2) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras 1 §wiatopogladow,

3) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia,

4) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

5) realizowanie ustawowych oraz statutowych celéw i zadan Szkoty,

6) dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia, jako nadrzednego celu pracy edukacyjnej,

7) podejmowanie dziatan majacych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow,

8) wybieranie programu nauczania dostosowanego do mozliwosci ucznia oraz podrgcznika
sposrdd dopuszezonych do uzytku szkolnego przez MEN,

9) systematyczne i skuteczne realizowanie programu nauczania,

10) aktualizowanie tresci programowych i dostosowywanie ich do zmieniajacej si¢
rzeczywisto$ci spotecznej, gospodarczej i technicznej kraju,

11) dostosowywanie metod pracy do zdolnosci percepcyjnych uczniow,
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12) udzielanie indywidualnej pomocy uczniom (w celu przezwyci¢zania trudno$ci
Z przyswajaniem materiatu),

13) dbatos¢ o wlasciwa organizacje zajgc | warsztat pracy,

14) troska o zycie, zdrowie I bezpieczenstwo ucznidéw, w tym ochrona przed skutkami
demoralizacji,

15) prowadzenie dokumentacji szkolnej wedtug zasad okreslonych odr¢bnymi przepisami,

16) planowanie i realizacja wlasnego rozwoju zawodowego,

17) dbanie o powierzone mienie i miejsce pracy,

18) respektowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

19) nawigzanie wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow,

20) nawigzanie wspolpracy ze specjalistami w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniom,

21) dobrowolne uczestniczenie w realizacji innowacji i eksperymentu pedagogicznego.

2. W zwigzku z funkcja opiekuncza Szkoty nauczyciele maja obowigzek dbac

0 bezpieczenstwo uczniow:

1) w oparciu 0 harmonogram podczas petnienia dyzuréw w czasie przerw,

2) podczas wycieczek szkolnych i wyjs¢ poza teren Szkoly (szczegdlowe zadania
nauczyciela okresla regulamin wycieczek szkolnych zatwierdzony przez Radg
Pedagogiczng),

3) w czasie zawodow sportowych i innych imprez szkolnych odbywajacych si¢ zarowno
na terenie placowki, jak 1 poza nig,

3. Zadania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier utrudniajacych ich uczestnictwo w zyciu Szkoty,

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,

5) zgloszenie potrzeby objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng i wspotpraca
Zporadnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznia oraz efektow podejmowanych dziatan

i planowania dalszych, majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.
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§ 37

Zadania nauczyciela przedmiotu w klasie integracyjnej

1. Zadania edukacyjne zwigzane ze zdobywaniem konkretnej wiedzy 1 umiejetnosci szkolnych
przez ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych podczas lekcji:

1) zapoznanie si¢ z pelng dokumentacjg ucznia (diagnozg i zaleceniami specjalistow),
charakterystyka i diagnoza wstepng sporzadzong przez nauczyciela wspierajacego,

2) dokonanie wyboru konkretnych programéw nauczania dla catej klasy (zatwierdzonych
przez MEN lub autorskich) oraz podrgcznikow do konkretnych przedmiotéw szkolnych
po uprzedniej konsultacji z nauczycielem wspierajacym (z uwzglgdnieniem mozliwos$ci
jak najpehniejszego wykorzystania okreslonych ksigzek i1 zeszytow ¢wiczen przez
ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),

3) wspotpraca z nauczycielami wspierajgcymi przy uktadaniu indywidualnego programu
(lub jego modyfikacji) dla poszczegdlnych uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

4) wspotpraca z nauczycielami wspierajagcymi podczas ustalania kryteriow oceniania
uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
najbardziej znaczacych dla kazdego ucznia form aktywnosci podlegajacych ocenie,

5) przygotowywanie, po uzgodnieniach z nauczycielem  wspierajacym, pomocy
dydaktycznych, takze dla uczniow z niepetnosprawnoscia, ze szczegdlnym naciskiem
na konkretyzacje omawianych na zaje¢ciach zagadnien (dodatkowe formy obrazkowe),

6) upraszczanie pisemnych polecen i tekstow oraz indywidualizacje (stosownie
do mozliwosci intelektualnych) roznorodnych wersji ¢wiczen, zadan domowych
oraz prac klasowych.

2. Zadania integrujace zespoty klasowe i spotecznos¢ szkolna:

1) organizowanie aktywno$ci pozalekcyjnych (zabaw, apeli okolicznosciowych,
konkurséw) oraz pozaszkolnych (wycieczek, wyjs¢ do Kin, teatrow, muzedw),

2) rozbudzanie zainteresowan oraz ksztalcenie uzdolnien uczniéw z niepelnosprawnoscia
poprzez umozliwienie im uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych ze zdrowymi
rowiesnikami,

3) doskonalenie wspolpracy z nauczycielem wspierajacym i innymi nauczycielami.

3. Zadania wychowawcze:
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1) przekazywanie uczniom i ich rodzicom ogdlnoludzkich wartosci, takze zwigzanych
z realizacjg szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego

W porozumieniu z nauczycielem wspierajacym.

§ 38

Zadania nauczyciela wspierajacego w klasie integracyjnej

1. Zadania edukacyjne zwiazane ze zdobywaniem wiedzy przez ucznia z niepelnosprawnoscia,
Z jego pracg na zajeciach lekcyjnych i zajeciach rewalidacyjnych:
1) dokonanie diagnozy wstepnej, by proces diagnostyczny dat poczatek sformutowaniu
oddziatywan dydaktycznych,
2) udzielanie pomocy uczniom z niepetlnosprawnoscig tak, by nie zaniza¢ wymagan
dydaktycznych wobec nich oraz kryteriéw ich oceny,
3) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw
Z niepelnosprawnoscia,
4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
Z niepelnosprawnoscia W celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania.
2. Zadania integracyjne:
1) zwiazane z integracjg uczniow i nauczycieli Szkoty:
a) wspieranie integracji pomigdzy dzieémi,
b) wspolpraca z nauczycielem przedmiotu w celu zwigkszenia szans uczniow
na osiagnigcie sukcesu,
2) zwigzane z petlnieniem funkcji wychowawczej i pomocniczej wzglgdem rodzicow dzieci
z niepetnosprawnoscia 1 wszystkich uczniow klasy integracyjne;j:
a) wspieranie rodzicow dzieci z niepetnosprawnoscia poprzez informowanie na biezaco
0 pracy ucznia na zajeciach, udzielanie wskazoéwek zwigzanych z koniecznos$cia

skorzystania z dodatkowej pomocy innych specjalistow czy instytucji spotecznych.

§ 39

Zadania wychowawcy klasy

1. Tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

funkcjonowania w grupie.
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10.

11.

12.

13.

Planowanie i organizowanie, wspoélnie z uczniami i ich rodzicami, réznych form aktywnosci
rozwijajacych jednostke oraz integrujacych zespot uczniowski.

Wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w oddziale w celu uzgodnienia
I koordynacji dziatan wychowawczych.

Utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo - wychowawczych dzieci 1 wiaczenia rodzicéw w sprawy zycia klasy 1 Szkoty.
Organizowanie konsultacji i zebran dla rodzicéw zgodnie z przyjetym na poczatku roku
szkolnego harmonogramem.

Otoczenie kazdego wychowanka indywidualng opieka, poznanie srodowiska i warunkow,
w jakich si¢ wychowuje.

Otoczenie szczegdlng opieka uczniéw uzdolnionych i borykajacych si¢ z réznymi
trudno$ciami.

Korzystanie w pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej placowek i instytucji
oswiatowych.

Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom, petnienie
roli koordynatora zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Realizowanie innych zadan wynikajacych z planu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty
w danym roku szkolnym.

Ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich (wychowywanie w duchu
demokracji, pokoju, przyjazni i tolerancji).

Podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

Wspieranie ucznidéw w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia.

§ 40

Prawa nauczycieli

Wyrazanie opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Integracyjnej Szkoty Podstawowej
nr 67 im. Janusza Korczaka.

Zapoznanie si¢ i ustosunkowanie do tresci zapisu w karcie oceny pracy nauczyciela.
Zglaszanie wnioskow dotyczacych innowacji 1 eksperymentéw dydaktycznych,

wychowawczych i organizacyjnych Szkoty.

. Korzystanie z ulg i $wiadczen przystugujacych doksztalcajacym si¢ i doskonalgcym swoje

kwalifikacje nauczycielom.
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5. Zapewnienie pomocy merytorycznej i metodycznej oraz opieki do$wiadczonego
nauczyciela w momencie rozpoczynania pracy nauczycielskiej.

6. Nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny podlega ochronie prawnej (zakres tej ochrony
okreslaja: ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz
zmianie niektorych innych ustaw, Dz.U. z 2007 r. nr 80, poz. 548 oraz ustawa Kodeks pracy
dnia 6 czerwca 1997 r. Dz.U. z 2016 r., p0z.1137).

§ 41
Zadania specjalistow wspomagajacych proces dydaktyczno-wychowawczy

w Integracyjnej Szkole Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka

1. Terapeuta: (uchylony)*’
2. Logopeda:
1) dokonuje badan przesiewowych i rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne uczniéw oraz zgtasza ucznia do objecia
pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
2) przeprowadza wywiad z rodzicami,
3) opracowuje diagnoze logopedyczna,
4) opracowuje plan pracy dostosowany do indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka,
5) organizuje zajgcia dla uczniow z  zaburzeniami mowy. Zajecia odbywaja si¢
indywidualnie z uczniem lub w matych grupach (2 — 4 osoby), zaleznie od rodzaju wady,
6) stosuje ¢wiczenia:
a) usprawniajgce narzady artykulacyjne,
b) stuchowe,
c) glosowe,
d) rytmizujace,
e) psychoterapeutyczne, relaksacyjne,
f) oddechowe.
3. Psycholog szkolny:
1) wspiera rozwoj ucznia (diagnozowanie sytuacji wychowawczych, okreslanie form
pomocy psychologiczno- pedagogicznej),
2) wspiera rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych (opicka

indywidualna nad uczniami sprawiajgcymi ktopoty wychowawcze),
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3) organizuje i prowadzi r6zne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicoéw 1 nauczycieli,

4) zapewnia uczniom doradztwo w zakresie kierunku ksztalcenia i zawodu,

5) wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w  zakresie badan
diagnostycznych uczniow majgcych problemy z nauka.

. Pedagog szkolny:

1) sprawuje funkcje opiekunczo-wychowawcza,

2) wspotpracuje z Dyrektorem, wychowawcami, nauczycielami, stuzbg zdrowia, rodzicami,

3) wspotdziata z instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania,

4) szczegdtowe zadania pedagoga szkolnego:

a) przeprowadzanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej Szkoty,

b) rozpoznawanie warunkow zycia 1 nauki uczniow sprawiajacych trudnosci
w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,

c) kontrola realizacji obowigzku szkolnego,

d) udzielanie pomocy rodzicom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

e) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w pracy z dzie¢mi,

f) pomoc w zagospodarowaniu czasu wolnego i wypoczynku wakacyjnego uczniom
wymagajacym szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej,

g) rozmowy indywidualne z uczniami majace na celu eliminowanie napigcia
psychicznego wynikajacego z trudnos$ci 1 niepowodzen w opanowaniu materiatu
nauczania, trudnosci powstajacych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
w kontaktach réwiesniczych i srodowiskowych,

h) organizowanie pomocy, dozywiania i opieki materialnej uczniom osieroconym,
z rodzin patologicznych, rodzin w trudnej sytuacji materialnej, uczniom
z niepetnosprawnoscia i przewlekle chorym,

i) wnioskowanie o kierowanie uczniow osieroconych do odpowiednich placowek,

J) organizowanie réoznych form terapii zajgciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego,

K) organizowanie dozywiania w szkole uczniom z rodzin bgdacych w trudnej sytuacji
materialnej i z rodzin patologicznych,

I) rozpoznawanie i okre§lanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia w szkole.

5) organizuje pracg poprzez:
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a) przygotowanie rocznego planu pracy uwzgledniajgcego konkretne potrzeby Szkoty
i sSrodowiska,

b) zapewnienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwosci kontaktowania si¢ z nim,
zaré6wno uczniow jak i rodzicéw,

c¢) informowanie Rady Pedagogicznej o trudno$ciach wychowawczych wystepujacych
wsrdd uczniow Szkoty,

d) prowadzenie dokumentacji.

4a. Pedagog specjalny?é:
1) wspoélpracuje z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami

oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Szkoty do realizacji zadan w zakresie aktywnego i
petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz dostepnosci architektoniczne;,
cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19
lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.

U. 22020 r. poz.1062 oraz z 2022 r. poz. 9751 1079),

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu warunkéw niezbednych do nauki, sprzgtu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno -
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

2) wspotpracuje z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym w zapewnieniu mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

18 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 5/2023 z dn. 16.03.2023 r.
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow.

4) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom,

5) wspotpracuje, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
szkotami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem
socjalnym, asystentem rodziny),

6) przedstawia Radzie Pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli Szkoly w zakresie wymienionych wyzej zadan.

5. Rehabilitant: (uchylony)®.
5a. Nauczyciel rewalidacji?°:

1) obejmuje opicka uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ze wskazaniem na ukierunkowanie zaj¢¢ rewalidacji np.: zajgcia rozwijajace umiejetnosci
spoteczne, umiejgtnosci jezykowe, funkcje wzrokowe, stuchowe,

2) opracowuje indywidualne programy rewalidacji, ktorych nadrzgdnym celem jest
stworzenie mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju ucznia: umystowego, psychicznego
| spotecznego tak, aby zapewni¢ mu rozw0j na miare¢ jego mozliwosci,

3) realizuje zajecia w oparciu o kierunki dziatan rewalidacyjnych:

a) maksymalne rozwijanie tych sil biologicznych, zadatkéw i cech, ktore sg najmniej
uszkodzone,

b) wzmacnianie i usprawnianie uszkodzonych sfer psychicznych lub fizycznych,

¢) wyréwnywanie i kompensowanie deficytow rozwojowych.

4) wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami przedmiotu oraz rodzicami uczniéw
(opiekunami prawnymi),

5) prowadzi dokumentacje pracy.

6. Bibliotekarz.

19 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 5 /2020 z dn. 10.09.2020 r.
20 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 5 /2020 z dn. 10.09.2020 .
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1) W szkole tworzy si¢ stanowisko nauczyciela bibliotekarza.
2) Bibliotekarz sprawuje catosciowa opieke nad bibliotekg szkolng, w szczegdlnosci:
a) gromadzi i opracowuje zbiory biblioteki i czytelni,
b) wypozycza ksiazki i prowadzi statystyke wypozyczania ksiazek,
c) dba o ksiegozbior,
d) wnioskuje do Dyrektora o aktualizacje zbiorow,
e) prowadzi dokumentacje¢ pracy biblioteki,
f) shluzy pomoca uczniom przy korzystaniu z ksiggozbioru podrecznego,
g) prowadzi zaj¢cia dydaktyczne z uczniami.
7. Wychowawca $wietlicy:
1) sprawuje cato$ciowg opieke nad $wietlica szkolng, odpowiada za jej funkcjonowanie
W szczeg6lnosci:
a) organizuje zajecia wychowawcze i opiekuncze,
b) sprawuje opieke nad bezpieczenstwem dzieci w czasie pobytu w $wietlicy,
C) wspoélpracuje z nauczycielami i wychowawcami w zakresie ujednolicania dziatan
wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych,
d) dba o wystrdj pomieszczen swietlicy,
e) prowadzi dokumentacje pracy $wietlicy, ktorej zakres jest okreslony w regulaminie

Swietlicy zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczng.

§ 42

Dyzury nauczycieli

1. Nauczyciel, zgodnie z grafikiem, peini dyzur, w czasie, ktorego:
1) odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw, a w razie nieszczg$liwego wypadku udziela
natychmiastowej pomocy, powiadamia Dyrektora Szkoty i rodzicow,
2) punktualnie rozpoczyna i konczy dyzur w czasie i miejscu wyznaczonym w planie
dyzuréw (pierwszy dyzur rozpoczyna si¢ o godz. 7.40),
3) dyzur pelni aktywnie, $ledzac czynnosci uczniéw, zwraca uwage na niewlasciwe
zachowania, odpowiada za stan urzadzen w miejscu dyzuréw,
4) petnigc dyzur w szatni, zwraca uwage, aby uczniowie nie wchodzili tam bez wyraznego
powodu.
2. W czasie nieobecnosci nauczyciela dyzurujacego jego obowiazki przyjmuje nauczyciel,

ktoremu powierzono zastepstwo lub nauczyciel, ktoremu wyznaczyt dyzur Wicedyrektor.

45



3. Miejsce dyzuru wolno opusci¢ po zorganizowaniu zastepstwa.

§ 42a

Godziny dostepnosci?!

W ramach czasu pracy nieprzekraczajacego 40 godzin na tydzien oraz ustalonego
wynagrodzenia nauczyciel zatrudniony w wymiarze co najmniej 2 obowigzujacego wymiaru
zajec jest zobowigzany do dostgpnosci w Szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a
nauczyciel zatrudniony w wymiarze nizszym niz ' obowigzujacego wymiaru zajec - w
wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniow lub/i ich rodzicéw. Plan godzin dostepnosci nauczycieli jest

zamieszczony na stronie internetowej Szkoty.

§ 43

Opieka nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi

1. Szkota otacza opieka ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi poprzez:
1) wspotdziatanie z rodzicami, lekarzem i poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
2) prowadzenie obserwacji dziecka i wnioskowanie do rodzicow ucznia o przeprowadzenie
badan,
3) stosowanie si¢ do zalecen uzyskanych od specjalistow.
2. W przypadku alkoholizmu, kradziezy, wagaréw, ucieczek z domu, itp. wychowawca
kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia, wspoOlpracuje z pielggniarka, pedagogiem

oraz inspektorem do spraw nieletnich komendy policji.

§ 44

Ochrona ubezpieczeniowa

Za ubezpieczenie ucznia odpowiedzialni sg jego rodzice (prawni opiekunowie)?.

21 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 7/2023 z dn. 16.03.2023 .
22 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 6/2020 z dn. 10.09.2020 r.
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§ 45

Zespoly dzialajace na terenie szkoly

1. Dyrektor Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka powotuje zespoty
wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. Nauczyciele przedmiotu ustalaja zestaw programéw nauczania, wybieraja podrgczniki
i materiaty edukacyjne obowigzujace we wszystkich oddzialach danego rocznika

przez caty cykl edukacyjny.

§ 46
Inni pracownicy Integracyjnej Szkoly Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka

1. Pracownicy niepedagogiczni to:
1) gtowny ksiegowy,

2) pracownicy administracyjni,
3) pracownicy obstugi.

2. Zasady zatrudnienia ww. pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

3. Pracownikow tych zatrudnia i zwalnia Dyrektor. Okresla im tez odpowiedni zakres zadan,
obowigzkow 1 odpowiedzialnosci (na podstawie odrebnych przepisow).

4. Liczba etatow niepedagogicznych podyktowana jest potrzebami placowki. Rodzaj etatow
proponuje Dyrektor, a zatwierdza organ prowadzacy, ktory zabezpiecza $rodki finansowe
dla tej grupy pracownikow.

5. Zadaniem pracownikow niepedagogicznych jest zapewnienie wlasciwych warunkow do

realizacji statutowych zadan Szkoty.

Rozdzialt VI
Uczniowie Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka.

Prawa i1 obowigzki ucznia.
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§ 47

Uczniowie Integracyjnej Szkoly Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka

1. Integracyjna Szkota Podstawowa nr 67 im. Janusza Korczaka jest szkota bez obwodu.
Uczniowie przyjmowani sg do Szkoty na podstawie:
1) orzeczen kwalifikacyjnych wydawanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
2) decyzji Dyrektora na wniosek Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;j.
2. W przypadku, gdy liczba kandydatow do klas przekracza liczbe miejsc w oddziatach - listg
przyjetych ustala si¢ na podstawie kryteriow okreslanych przez Dyrektora w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.
3. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej oraz odpisu arkusza ocen Szkoty publicznej
lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, z ktorej uczen odszedt,
2) pozytywnych ~ wynikow  egzaminéw  klasyfikacyjnych  lub  poprawkowych,
przeprowadzonych zgodnie z odregbnymi przepisami i w innych przypadkach okreslonych

przepisami prawa.

§ 48

Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) podmiotowego traktowania i poszanowania jego godnosci osobiste;j,

2) bezpiecznego pobytu w szkole, zapewniajacego ochrong przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychicznej,

3) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, uwzgledniajacego zasady higieny pracy
umystowej,

4) opieki wychowawczej,

5) zapoznania si¢ z tre$cig nauczania poszczegolnych przedmiotow,

6) znajomosci kryteriow i zasad jakie stosuje przy ocenianiu kazdy nauczyciel,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow
W nauce,

8) poznania wynikoéw prac kontrolnych i wgladu do dokumentacji bedacej podstawg ocen,

9) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudno$ci w toku lekcji,

10) zgloszenia checi poprawienia oceny,
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11) korzystania z dodatkowej pomocy nauczyciela:

a) w przypadku trudnosci w nauce,
b) w przygotowaniu do konkursow,
¢) w trudnych sytuacjach rodzinnych.

12) korzystania z doradztwa psychologiczno-pedagogicznego,

13) realizowania indywidualnych programow nauczania (uczniowie posiadajacy
orzeczenie),

14) indywidualnego nauczania i wychowania (o ile posiada orzeczenie o tej formie
edukacji wydane przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng
poradni¢ specjalistyczng — zgodnie z odno$nymi przepisami),

15) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

16) swobody wyrazania mys$li i przekonan (dotyczacych zycia Szkoty, Swiatopogladu,
religii), jesli nie narusza tym dobra innych osob,

17) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa,

18) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w placowce,

19) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, biblioteki,

20) korzystania z bezptatnych podrecznikow i materiatow edukacyjnych.

2. Tryb post¢gpowania w przypadku przypuszczalnego naruszenia praw ucznia:
1) rozmowa migdzy zainteresowanymi stronami,
2) w przypadku braku porozumienia stron uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg
prawo sktadania skarg do:
a) wychowawcy klasy,
b) Dyrektora Szkoty,
c) kuratora oswiaty.

3) sktadanie skarg winno odbywac¢ si¢ droga stuzbowa.

§ 49

Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzega¢ Statutu Szkoty, przyjetych regulaminéw, przepisow bhp, p.poz,
2) szanowa¢ symbole panstwowe, narodowe i religijne,

3) postepowaé w sposob godny i odpowiedzialny, dba¢ o dobre imi¢ Szkoty,
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4) przestrzega¢ zasad kultury w stosunku do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikoéw
Szkoty,

5) troszczy¢ si¢ o mienie Szkoty, dba¢ o czystos¢ i porzadek, szanowac sprzet szkolny,
wyposazenie klas i innych pomieszczen,

6) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (sala komputerowa, biblioteka, sala rehabilitacyjna, swietlica itp.),

7) przychodzi¢ do Szkoty punktualnie, zmienia¢ obuwie,

8) uczegszczad regularnie na lekcje, zdobywac wiedzg i umiejetno$ci podczas zajeé, odrabiac
prace domowe, starannie prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe, jak najlepiej wykorzystywac
czas i warunki do nauki,

9) pracowac rzetelnie, stawiajgc sobie wymagania proporcjonalne do wlasnych mozliwosci,

10) nieobecnos¢ w szkole usprawiedliwia¢ w terminie do 5 dni roboczych, liczac od dnia
powrotu do Szkoty - usprawiedliwienie nieobecnosci (papierowe lub elektroniczne) moze
mie¢ form¢ za$wiadczenia lekarskiego lub pisemnego usprawiedliwienia rodzicow
(opiekunow prawnych),

11) nosi¢ odpowiedni stroj szkolny:

a) stonowany (schludny, czysty, niezawierajacy wulgaryzmow oraz Symboli
kojarzonych z uzywkami, seksualng sfera zycia cztowieka, klubami sportowymi),

b) skromny — zastaniajacy brzuch, ramiona, dekolt, uda,

C) pomijajacy zbedne o0zdoby i bizuterie (w tym kolczyki w innych cze$ciach ciata niz
uszy) oraz makijaz (w tym farbowanie wlosow i malowanie paznokci),

d) galowy w czasie uroczystosci szkolnych,

12) powiadamia¢ rodzicow o przekazywanych przez nauczycieli i dyrekcje Szkoty
informacjach,

13) przedstawic¢ pisemng prosbe rodzicow lub opiekunow dotyczaca wezesniejszego wyjscia
z zaje¢ lekcyjnych (lub oddalenia si¢ od grupy w przypadku zaje¢ poza szkota),

14) wywiazywac si¢ z przyjetych przez siebie obowiazkow,

15) przeciwstawiac si¢ aktom brutalno$ci, wulgarnosci i wandalizmu.

2. Ucznidéw obowigzuje zakaz:

1) wnoszenia przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu innych (np. kijow bejsbolowych,
scyzorykow, siekier, zyletek, skalpeli, igiet, zapalniczek i zapalek),

2) posiadania, spozywania oraz rozprowadzania alkoholu, piwa bezalkoholowego, napojow
energetyzujacych, papierosow (W tym e-papieroséw), narkotykow, tabaki

1 innych uzywek oraz substancji psychoaktywnych,
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3) naruszania godnosci i nietykalnosci cielesnej innych,

4) zachowania o podtozu seksualnym,

5) uzywania wulgaryzmow stownych i wulgarnego zachowania,

6) opuszczania Szkoty bez zezwolenia przed zakonczeniem zajec,

7) przebywania poza wyznaczonymi salami w czasie lekcji bez zezwolenia,

8) korzystania na terenie Szkoty z telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen rejestracji
przekazu dzwigku i obrazu (w szczegdlnych sytuacjach i za zgoda nauczyciela uczen
moze by¢ zwolniony z zakazu),

9) dewastowania lub wyrzadzania szkody, w przypadku zniszczenia mienia Szkoty rodzice
(opickunowie prawni) sg zobowigzani naprawi¢ ja (lub pokry¢ koszty naprawy
Z powodztwa cywilnego).

3. W przypadku wuzasadnionego podejrzenia o posiadanie S$rodkow, przedmiotow
zagrazajacych zyciu lub zdrowiu nauczyciel, wychowawca lub Dyrektor ma prawo ich
odebrania; po zarekwirowane przedmioty zgtasza si¢ osobiscie rodzic ucznia.

4. Uczniowie nie mogg opuszczac terenu Szkoly podczas przerw migdzylekcyjnych.

§50
Nagrody

1. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) wyro6zniajace wyniki w nauce, dziatalno$¢ sportowsg i kulturalna,
2) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,
3) dziatania na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska,
4) wzorowg postawe godng nasladowania.
2. Rodzaje nagréd:
1) $wiadectwo z wyrdznieniem,
2) tytut ,,Najlepszego Absolwenta” przyznawany zgodnie z obowiazujacym regulaminem,
3) nagrody przyznawane przez Dyrektora na wniosek wychowawcy:
a) pochwatla ustna,
b) list gratulacyjny,
c¢) dyplom,
d) nagroda rzeczowa,
4) nagrody przyznawane przez wychowawce klasy:

a) pochwata ustna,
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b) list pochwalny do rodzicow,

c) dyplom.

§51
Kary

1. Uczen moze otrzymac kare¢ za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia i tamanie zakazow.
2. Zasady postgpowania w przypadku udowodnienia uczniowi winy:
1) powiadomienie wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub Dyrektora o przewinieniu
popetnionym przez ucznia,
2) powiadomienie ucznia i rodzicow (opiekunow prawnych) 0 grozacych mu karach
1 mozliwos$ci odwotania si¢ od tych kar,
3) w szczegodlnych przypadkach powiadomienie policji i sadu dla nieletnich,
4) zastosowanie kary badz odstgpstwo od jej zastosowania.
3. Rodzaje Kar:
1) Uczen moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem ustnym lub pisemnym wychowawcy klasy,
b) upomnieniem ustnym Dyrektora Szkoty,
C) nagang pisemng Dyrektora Szkoty,
d) czasowym zakazem uczestniczenia w imprezach klasowych i szkolnych,
e) czasowym zakazem reprezentowania Szkoty na zewnatrz
f) przeniesieniem do rownolegtej klasy.
2) Na wniosek Rady Pedagogicznej Dyrektor moze ukara¢ ucznia przeniesieniem do innej
Szkoty (za zgoda L.odzkiego Kuratora Oswiaty), gdy:
a) uczen nagminnie narusza obowigzki okreslone w statucie Szkoty,
b) uczen wielokrotnie byt karany zgodnie ze statutem Szkoty,
c) udzielane kary i podejmowane wobec ucznia dziatania wychowawcze nie przyniosty
oczekiwanych rezultatow,
d) podejmuje dziatania zagrazajace zdrowiu i/lub zyciu innych.
4. Tryb odwotania si¢ ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych) od kary:
1) uczen i jego rodzice majg prawo odwota¢ si¢ od kary do Dyrektora Szkoty w przypadku
kar natozonych przez wychowawce klasy, w ciggu trzech dni od uzyskania informacji

o karze,
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2) Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdézniej w ciggu siedmiu dni od jego otrzymania;
rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne,
3) rodzice ucznia majg prawo odwota¢ si¢ do Kuratora Oswiaty w przypadku kar
natozonych przez Dyrektora,
4) decyzje instytucji odwotawczych dotyczacych utrzymania, odwotania lub zmiany kary sg
ostateczne.
5. Za to samo przewinienie uczen moze by¢ ukarany tylko jedng kara.
6. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do przewinienia i nie moze by¢ stosowana

W sposob naruszajgcy nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

§ Sla

Wspieranie i resocjalizacja uczniow?

1. Pracownik Szkoty, ktory stwierdzi istnienie okolicznosci §wiadczacych o demoralizacji
ucznia, w szczegolnosci dopuszczenie si¢ czynu zabronionego, naruszanie zasad
wspotzycia spolecznego, uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki,
uzywanie alkoholu, srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, ich prekursorow,
srodkow zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych, uprawianie nierzadu, ma
spoteczny obowiazek: odpowiednio przeciwdziala¢ temu, a przede wszystkim, zawiadomié
o tym rodzicoOw/opiekundw ucznia, Szkoteg, sad rodzinny, Policje lub inny wlasciwy organ.

2. Pracownik Szkoty, ktory dowie si¢ o dopuszczeniu si¢ przez ucznia czynu karalnego, ma
spoteczny obowiazek zawiadomi¢ o tym sad rodzinny lub Policje.

3. Jezeli Szkota w zwigzku ze swoja dziatalnosciag dowie si¢ o dopuszczeniu si¢ przez ucznia
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego, jest obowigzana: niezwtocznie zawiadomi¢ o tym sad rodzinny
lub Policj¢ oraz przedsiewzia¢ niezbedne czynnos¢, aby nie dopusci¢ do zatarcia §ladow i
dowodow popetnienia czynu zabronionego.

4. W przypadku, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, Dyrektor Szkoty moze za zgoda rodzicéw/opiekundéw ucznia oraz
ucznia, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w

postaci:

23 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 8/2023 z dn. 16.03.2023 r.
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1) pouczenia,
2) ostrzezenia ustnego lub ostrzezenia na piSmie,
3) przeproszenia pokrzywdzonego,
4) przywrdcenia stanu poprzedniego,
5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz Szkoty wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty.

Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wytacza zastosowania kary
okreslonej w statucie Szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy uczen dopuscit si¢
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub
przestgpstwa skarbowego.

5. Jezeli rodzice/opiekunowie prawni ucznia lub uczen nie wyraza zgody na propozycje
Dyrektora Szkoty - Dyrektor ma obowigzek zawiadomi¢ sad rodzinny o demoralizacji lub

o czynie karalnym.
§ 52
Dyrektor Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka ma obowiazek
informowania rodzicoéw 0 przyznawanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego
karze.
§53
Ocenianie uczniéow odbywa si¢ w oparciu 0 Zasady Oceniania, Klasyfikowania, Promowania

Uczniow w Integracyjnej Szkole Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka.

Rozdzial VIII
Zasady Oceniania, Klasyfikowania 1 Promowania Uczniow W Integracyjnej Szkole
Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka

§ 54

1. Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

54



1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie.
2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju z uswiadomieniem mu, jakie
umieje¢tnosci posiada oraz czego jeszcze nie potrafi.
3) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.
4) Przedstawienie jasnych i czytelnych kryteribw oceniania, motywujacych do dalszej
pracy.
5) Dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnos$ciach w uczeniu
si¢, a takze szczegdlnych uzdolnieniach uczniow.
6) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
2. Ustalenia dotyczace trybu oceniania.
1) Rok szkolny dzieli si¢ na 2 pdtrocza.
2) Przeprowadza sie:
a) klasyfikacje srodroczng (koniec I potrocza),
b) klasyfikacje roczng (koniec roku szkolnego),
c) klasyfikacje koncowa (ukonczenie Szkoty).
3) Uczniowie otrzymuja oceny:
a) biezace,
b) klasyfikacyjne $rdédroczne,
c) klasyfikacyjne roczne.
4) Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
5) Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, okreslanie sposobow
sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz informowanie o nich ucznidw
1 rodzicéw na poczatku kazdego roku szkolnego,
b) biezace ocenianie wiadomosci i umiejetnosci oraz aktywnosci ucznia wg zasad
1w formach opracowanych przez nauczycieli dla poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych,
c) ustalanie ocen klasyfikacyjnych srodrocznych i rocznych oraz warunki ich
poprawiania,
d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych,
e) ocenianie zachowania ucznia.

6) W klasach I-111 ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna jest oceng opisowa:
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a) oceny biezgce ustala si¢ wedlug skali: 1- 6, dopuszcza si¢ komentarz stowny
lub pisemny,

b) ocenianiu podlegaja wiedza i umiejetnosci ucznidow z poszczegdlnych zakresow
edukacji, tempo pracy i zaangazowanie ucznioéw,

€) podczas oceniania uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi uwzgledniane
sg indywidualne mozliwosci dziecka 1 zalecenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej zawarte w orzeczeniu lub opinii?*.

7) Ocene opisowa klasyfikacyjng $rodroczng i roczng stosuje si¢ réwniez w klasach
IV-VIIl w przypadku uczniow z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym.

8) Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne w klasach IV-VIII ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:
a) celujacy
b) bardzo dobry
c) dobry
d) dostateczny

N W A~ 01 O

e) dopuszczajacy
f) niedostateczny 1
9) Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow z wytaczeniem stopni:
celujacego 1 niedostatecznego oraz minusOw z wylaczeniem stopni: celujacego,
dopuszczajacego 1 niedostatecznego.
10) Formy oceniania biezgcego:
a) odpowiedzi ustne:
— odpowiedz ustna moze obejmowac cO najwyzej trzy ostatnie lekcje w przypadku
przedmiotdw obejmujacych trzy lub wigcej godzin w tygodniu, dwie ostatnie lekcje
w przypadku dwoéch lub jednej godziny przedmiotu tygodniowo,
— uczniowie moga otrzymywac rowniez oceny podsumowujace ich aktywno$¢
na lekcji,
b) odpowiedzi pisemne w postaci:
— kartkowek — nauczyciel nie ma obowigzku zapowiadania kartkéwek, jezeli
obejmuja one zakres tresci z 3 ostatnich lekcji; kartkowek uczen nie poprawia,

— prac kontrolnych (sprawdzianéw) — zapowiadanych przez nauczyciela

24 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 7/2020 z dn. 10.09.2020 .
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11)

z wyprzedzeniem minimum 1 tygodniowym (i odnotowanych z takim
wyprzedzeniem w dzienniku elektronicznym),

Cc) prace domowe:

— zadawane z lekcji na lekcje nastepna,
— dlugoterminowe - wykonywane indywidualnie lub w grupach, na wykonanie
ktorych uczniowie maja minimum 2 tygodnie.

Zasady przeprowadzania pisemnego sprawdzania wiedzy.

a) Poprzez kartkowke rozumiemy pisemne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci w czasie
nie dtuzszym niz 10 — 15 minut.

b) Praca kontrolna trwa 45 minut, z wyjatkiem prac stylistycznych z jezyka polskiego,
ktore moga trwac 2 godziny lekcyjne.

c) Sprawdzone kartkdéwki nauczyciel oddaje w ciggu tygodnia. Nie mozna
przeprowadzi¢  nastgpnej kartkowki, jezeli nie odda si¢ poprzedniej
W wyznaczonym terminie; jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy
kontrolnej w terminie, nauczyciel ma obowigzek ustali¢ nastgpny termin.

d) Sprawdzian pisemny moze by¢ przelozony na prosbe uczniéw na inny okreslony
termin. W takim przypadku nie musi by¢ zgodnos$ci wynikajace;j z litery ,,e”.

e) W ciggu jednego dnia moze by¢ napisany w danej klasie tylko jeden sprawdzian —
W ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy.

f) Prace kontrolne sa sprawdzane w terminie do 14 dni od dnia napisania. Prace
stylistyczne z jezyka polskiego sprawdzane sa do 21 dni od dnia napisania.
W sytuacjach losowych dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych
0 czas nieobecnosci nauczyciela.

g) Poprawie ze sprawdzianu podlega obowigzkowo OCena niedostateczna, a za zgoda
nauczyciela - ocena dopuszczajgca. Poprawa moze odbyc¢ si¢ tylko raz, w ciggu dwoch
tygodni od oddania prac. Termin i forme poprawy ustala nauczyciel, informujac o nich
ucznia.

h) Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy kontrolnej wpisuje si¢ do
dziennika obok pierwszego stopnia z tego sprawdzianu. Z dwoch ocen uzyskanych
ze sprawdzianu i z poprawy liczona jest $rednia arytmetyczna.

i) Nauczyciel bezposrednio na przygotowanym sprawdzianie podaje uczniom kryteria —
punktacje, przewidziang za kazde dobrze wypelnione polecenie 1 informacje,
ile punktéw uczen musi uzyskac, aby otrzymac poszczeg6lne oceny. Nie dotyczy to

jezyka polskiego, wychowania fizycznego i przedmiotow artystycznych.
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Wiadomosci 1 umiejetnosci pracy pisemnej (sprawdzianu) sg punktowane, a ostateczny
stopien wynika z nastepujacych przeliczen procentowych:
0% —29 % — niedostateczny
30% — 49%
50% — 74%
75% —89% — dobry
90% —97% — bardzo dobry
98% — 100%

J) Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ zadanie (polecenie) o podwyzszonym stopniu

dopuszczajacy

dostateczny

celujacy

trudnosci.

k) Wychowawca klasy przechowuje sprawdziany pisemne uczniéw do konca roku
szkolnego.

I) Nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi sprawdzi¢ umiejetnoSci ucznia,
ktory nie napisal w terminie ww. pracy kontrolnej, w przypadku nieobecnosci
nieusprawiedliwionej ucznia.

m)Prace kontrolne, ktore nie odbyly si¢ w zaplanowanym terminie, musza mieé
okreslony nowy termin.

n) Po kazdym sprawdzianie pissmnym w dzienniku powinien znalez¢ si¢ zapis dotyczacy
omowienia i poprawy sprawdzianu z zakresu danego materiatu, a prace muszg zostac¢
przez nauczyciela omowione.

0) Na prosbe ucznia i/lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana
do wgladu uczniowi i/lub jego rodzicom.

p) Kazdy nauczyciel ustala wymagania dotyczace swojego przedmiotu. Na poczatku
roku szkolnego nauczyciel informuje uczniéw 1 rodzicow o swoich wymaganiach
i kryteriach oceniania.

g) Ocenianie ucznidow powinno odbywac si¢ systematycznie w ciggu roku szkolnego.
Ocenianie biezace z zaje¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢é. Uczen powinien otrzymywaé oceny Zza:
umiejetnosci, postawe 1 wiedze, odpowiedzi ustne, samodzielne prace pisemne, prace

domowe, prace dlugoterminowe, udziat
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12)

13)
14)

15)

16)

r) w projektach edukacyjnych i aktywnos¢. Odstepstwa od powyzszej zasady
dopuszczalne sg na przedmiotach: informatyka, wychowanie fizyczne, technika,
plastyka i muzyka.

Uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ klasyfikacyjng na podstawie ocen uzyskanych podczas

roznorodnych form kontroli poziomu wiedzy 1 umiejetnosci. O czgstotliwosci oceniania

przedmiotowego decyduje liczba godzin z zaje¢ edukacyjnych wynikajaca z planu
nauczania. Ustala si¢ minimalng liczbg¢ ocen, ktére powinien uzyska¢ uczen w danym
semestrze:

a) dwie w przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godziny
tygodniowo,

b) trzy w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 2 godzin
tygodniowo,

c) cztery w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 3 godzin
tygodniowo,

d) pig¢ w przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 4 lub wigcej godzin
tygodniowo.

Zasady oceniania z religii/etyki obejmuja odrgbne przepisy.

Przy wystawianiu oceny z techniki, muzyki, informatyki i plastyki nauczyciele biorg pod

uwage w szczegolnosci wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego obowigzuje zasada, ze oprocz wysitku

wkladanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych

ze specyfiki z tych zaje¢, nauczyciel bierze pod uwage systematycznos$¢ udziatu

w lekcjach oraz aktywnos$¢ ucznia na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

Zasady zwalniania uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego:

a) uczen winien mie¢ opini¢ lekarskg o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego.

b) Dyrektor nie zwalnia ucznia z calych zaj¢¢ wychowania fizycznego, a jedynie z tych
czynnosci, ktorych jak stwierdza opinia lekarska uczen ze wzgledow zdrowotnych nie
moze wykonywac. Zwolnienie jest udzielane na czas okreslony w opinii.

C) opinie o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w zajeciach
wychowania fizycznego wydane przez lekarzy, zachowuja wazno$¢ 1 moga by¢
podstawa zwolnienia ucznia z realizacji tych zaje¢ na czas okreslony

w tych opiniach.
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d) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie oceny

srodrocznej lub rocznej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony albo zwolniona.

17) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

18) Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,

a ocen¢ zachowania wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielami uczacymi

danego ucznia.

19) Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec¢

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne

wyzsze od stopnia niedostatecznego.

20) Uczen klasy I-IIT otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo

wyzszej, jezeli jego osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie:

a)

b)

w wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym, Rada Pedagogiczna moze postanowié¢, w formie uchwaty, o
powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-11l, na wniosek wychowawcy klasy po
zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasi¢gnigciu
opinii wychowawcy klasy,

- wychowawca klasy miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej informuje rodzicoOw ucznia o ewentualnym niepromowaniu ich
dziecka,

- tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym wychowawca klasy zasi¢ga opinii
rodzicow dotyczacej niepromowania ich dziecka. Opinia rodzicow nie ma
decydujacego wptywu na uchwat¢ Rady Pedagogiczne;j,

- propozycj¢ niepromowania ucznia wychowawca przedstawia Radzie Pedagogicznej
na posiedzeniu klasyfikacyjnym. Rada zatwierdza ja (lub nie zatwierdza) wigkszoscia
glosow,

- ostateczng decyzje o niepromowaniu ucznia do nastgpnej klasy podejmuje Rada
Pedagogiczna, w formie uchwaty, wiekszoscia gloséw na rocznym posiedzeniu
plenarnym,

na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia oraz po otrzymaniu

pozytywnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej Rada Pedagogiczna moze
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postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.?®

21) W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej ucznia na zajeciach edukacyjnych,
po powrocie do Szkoty uczen ma tyle czasu na uzupehienie zalegtosci, w tym zaliczenie
sprawdziandw, ile dni byl nieobecny w szkole, ale nie wigcej niz 1 miesigc. Uczen ma
prawo  dwukrotnie lub  trzykrotnie w  ciggu semestru, w  zaleznoSci
od indywidualnych wymagan danego nauczyciela wynikajacych ze specyfiki przedmiotu
oraz z ilosci godzin danego przedmiotu w tygodniu, zglosi¢ przed zajeciami
nieprzygotowane si¢ z ostatniego tematu lekcji. W przypadku nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionej uczen ma obowigzek by¢ przygotowany na biezaco na kazda
lekcje, w tym do prac pisemnych i nadrobi¢ zalegly material w terminie ustalonym przez
nauczyciela.

22) W trakcie jednorazowych zastgpstw przedmiotowych nauczyciel nie odpytuje
i nie stawia negatywnych ocen, chyba, ze uczniowie zostang powiadomieni
0 zastepstwie najpdzniej dzien wezesniej.

23) Uczen moze reprezentowaé szkote w konkursach, olimpiadach itp. podczas zajeé
edukacyjnych, po uprzednim uzyskaniu zgody nauczycieli prowadzacych tego dnia
lekcje:

a) w przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych spowodowanej
reprezentowaniem Szkoty, uczen zobowigzany jest samodzielnie uzupelni¢ materiat
z lekgji,

b) w przypadku powstania zaleglosci i nieuzupetnienia materiatu, nauczyciel przedmiotu
moze nie wyrazi¢ zgody na ponowne reprezentowanie Szkoty przez tego ucznia.

24) Nie wystawia si¢ ocen czastkowych i nie przeprowadza zadnych form oceniania
biezacego na drugie potrocze, w trakcie trwania pierwszego.

25) Uczen, ktory uzyskal ocene niedostateczng za [ poétrocze zobowigzany jest
do uzupekienia poziomu wiedzy i umiej¢tnosci w terminie i na zasadach uzgodnionych
z nauczycielem przedmiotu. Uczen, ktory nie uzupehil poziomu wiedzy
1 umiej¢tnosci (nie poprawit oceny niedostatecznej z zakresu I pdtrocza), nie moze

otrzymac pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

25 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 9/2023 z dn. 16.03.2023 r.
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26) W przypadku niewystawienia oceny na I potrocze lub oceny rocznej przez nauczyciela
prowadzacego przedmiot, wystawia ja wychowawca w porozumieniu z nauczycielem
tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

27) Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym  poradni  specjalistycznej, dostosowa¢  wymagania  edukacyjne,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

28) Uczen konczy szkote jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

29) O ukonczeniu Szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami). Uczniowie z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym nie przystepuja do egzaminu 6smoklasisty.

30) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajgé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych minimum 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, lub $§wiadectwo ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem. Laureaci
wojewodzkich konkursow przedmiotowych s3a zwolnieni z odpowiedniej czeSci
egzaminu 6smoklasisty.

31) Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne religie lub/i etyke
do sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny roczne uzyskane z tych zajec.

3. Sposoby informowania rodzicow 0 postepach i trudnosciach w nauce | zachowaniu uczniow.
1) Zebrania ogdlnoszkolne w formie:
a) zebran klasowych z rodzicami,
b) konsultacji indywidualnych.
2) Zapowiedziane wizyty w domu (wychowawcy i pedagoga szkolnego).
3) Rozmowy telefoniczne.
4) Adnotacje w dzienniku elektronicznym.
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5) Na 2 tygodnie przed $rédrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegolni nauczyciele informujg ucznia o przewidywanych dla niego
ocenach. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng lub nieklasyfikowaniem,
informacja taka przekazywana jest rodzicom przez nauczyciela danego przedmiotu
w formie pisemnej (w dzienniku lekcyjnym) minimum 3 tygodnie przed terminem
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej?®.

6) Na 2 tygodnie przed $rdédrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy informuje ucznia o przewidywanej ocenie
zachowania. W przypadku zagrozenia oceng nieodpowiednig lub naganna, informacja
taka przekazywana jest rodzicom przez wychowawce w formie pisemnej (w dzienniku
lekcyjnym) minimum 3 tygodnie przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej?’.

7) Terminarz rad pedagogicznych dotyczacych klasyfikacji uczniow przedstawiany jest
rodzicom na poczatku kazdego potrocza.

8) Od roku szkolnego 2020/2021 w Integracyjnej Szkole Podstawowej nr 67 im. Janusza
Korczaka w Lodzi obowigzuje jedynie dziennik elektroniczny, z wyjatkiem $wietlicy
I biblioteki, gdzie nadal obowigzuje dokumentacja papierowa. Dostep do
indywidualnego konta rodzica oraz ucznia jest darmowy. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnoéci w przypadku udostepnienia loginu rodzica/opiekuna osobom
trzecim?,

4. Ocena zachowania.

1) Ocena $rodroczna iroczna zachowania powinna uwzglednia¢ przede wszystkim:

a) wywigzywanie si¢ ucznia z jego obowigzkow,

b) post¢powanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

2) Ocena ta nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny z zaje¢¢ edukacyjnych,

26 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 8 /2020 z dn. 10.09. 2020 r.
27 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 8/2020 z dn. 10.09. 2020 r.
28 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 9/2020 z dn. 10.09. 2020 r.

63



b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

3) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom i ich rodzicom:

a) szczegdtowe kryteria do ustalenia oceny zachowania,

b) kto i w jaki sposob proponuje oceng zachowania,

C) jaki jest udziat uczniéw w ustalaniu oceny.

4) Dla uczniow z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym $rodroczne

i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

5) Oceng $rodoczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,
c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

6) W klasach I — 11l ocena zachowania jest oceng opisowa.

7) Kryteria oceny zachowania.

Ustala si¢ nastepujace szczegdtowe kryteria oceny zachowania:

a) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

b)

wyroznia si¢ wzorowg kulturg osobista, moze by¢ stawiany jako wzor
do nasladowania,

wzorowo wypeltnia obowiazki szkolne,

godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,

ma usprawiedliwione  wszystkie godziny nieobecnosci na lekcjach
i usprawiedliwione wszystkie spoznienia,

wzorowo przestrzega zarzadzen porzadkowych Szkoty (zmienia obuwie,
nie opuszcza budynku Szkoty przed zakonczeniem zajec),

chetnie podejmuje dodatkowe obowigzki na rzecz klasy i Szkoty, wypehia je
z duzym zaangazowaniem,

dazy do rozwijania wilasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwosci
stwarzanych przez szkole.

jest kulturalny w stosunku do réwiesnikoéw, odnosi si¢ do nich z szacunkiem
I przestrzega zasad komunikowania si¢ w grupie,

pomaga kolezankom i kolegom w nauce i w rozwigzywaniu problemow,

ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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d)

€)

wyroznia si¢ kulturg osobista, wobec wszystkich pracownikow Szkoly i uczniow
na wszystkich zaje¢ciach organizowanych przez szkote,

wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

bardzo dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest systematyczny w nauce,
ma usprawiedliwione wszystkie godziny nicobecnosci na zajeciach i spoznienia,
podejmuje si¢ dodatkowych obowigzkow na rzecz klasy, wypetia je
systematycznie,

dazy do rozwijania wilasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ swoich
mozliwosci,

jest kulturalny w stosunku do réwiesnikow, odnosi si¢ do nich z szacunkiem

| przestrzega zasad komunikowania si¢ w grupie,

ocen¢ dobra, ktora stanowi punkt wyjs$cia do innych ocen z zachowania, otrzymuje

uczen, ktory:

dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia zgodnie ze Statutem Szkoly
i regulaminami szkolnymi,

cechuje go kultura osobista i1 kultura zachowania wobec 0s6b dorostych
1 kolegow,

ma usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecno$ci na zaj¢ciach, sporadycznie
zdarzaja mu si¢ spdznienia,

pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci,

jest kulturalny w stosunku do rowie$nikow; odnosi si¢ do nich z szacunkiem

1 przestrzega zasad komunikowania si¢ w grupie; nie uzywa wulgaryzmow,

oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

nie lekcewazy obowigzkéw szkolnych,

reaguje na uwagi osob dorostych i nie popehnia tych samych bledow,

zdarzaja mu si¢ sporadycznie godziny nieusprawiedliwione 1 sp6znienia,

czesto nie wywiazuje si¢ w terminie z powierzonych mu zadan,

nie narusza w razacy sposob zasad wspotzycia spotecznego,

czasami jest niekulturalny w stosunki do rowiesnikoéw, sporadycznie odnosi si¢
do nich bez szacunku, sporadycznie tamie zasady komunikowania si¢ w grupie;

sporadycznie uzywa wulgaryzmow,

ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
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— jego zachowanie podczas lekcji i przerw $wiadczy o braku kultury osobistej
1 stanowi naruszenie przepisoOw porzadkowych Szkoty,

— nie respektuje polecen nauczycieli,

— nie przestrzega zasad bezpiecznego wspotzycia w grupie szkolnej,

— uzywa wulgaryzmoéw, jest arogancki wobec nauczycieli 1 pracownikéw Szkoty,

— zdarzajg mu si¢ sporadycznie nieusprawiedliwione dni nieobecnosci w szkole,

— opuszcza budynek Szkoty w czasie przerw,

— niszczy mienie,

— czesto jest niekulturalny w stosunki do rowiesnikow, czesto odnosi si¢ do nich bez
szacunku, czesto tamie zasady komunikowania si¢ w grupie; czesto uzywa
wulgaryzmow,

f) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

— notorycznie opuszcza zajgcia lekcyjne bez usprawiedliwienia,

— na lekcjach nie pracuje, przeszkadza i dezorganizuje prace innych,

— uzywa wulgaryzmow oraz stow powszechnie uwazanych za obrazliwe,

— jest arogancki w stosunku do nauczycieli i pracownikow Szkoty (jego zachowanie
nosi znamiona demoralizacji),

— wykorzystuje przewage fizyczng lub psychiczng do zastraszania innych uczniow
w celu osiagnigcia wlasnych korzysci,

— dopuszcza si¢ czynow niezgodnych z prawem w szkole 1 poza jej terenem,

— nie wykazuje checi poprawy mimo udzielanej pomocy ze strony wychowawcy,
nauczycieli i pedagoga szkolnego,

— notorycznie jest niekulturalny w stosunki do rowiesnikow, notorycznie odnosi si¢
do nich bez szacunku, notorycznie tamie zasady komunikowania si¢ w grupie,
notorycznie uzywa wulgaryzmow.

8) Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

9) Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce w porozumieniu z innymi
nauczycielami oraz pedagogiem szkolnym, po zapoznaniu si¢ z opinig samorzgdu
klasowego i/lub szkolnego (dotyczy to uczniow dziatajacych aktywnie na forum klasy

lub Szkoty). Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna, tzn., ze gdy ocena zostata
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ustalona z zachowaniem przyjetego trybu postepowania nie mozna jej zmieni¢ inng
decyzja administracyjng.
10) Nie ocenia si¢ zachowania uczniowi realizujgcemu obowiazek szkolny/obowiazek nauki
poza szkolg.
5. Skreslenie ucznia ze Szkoty — tryb postepowania i odwotania.

1) Za powazne wykroczenie — np. notoryczne wagary, agresje i okrucienstwo wobec
kolegdéw, narkotyki — szkota ma prawo skresli¢ ucznia (ktérego nie dotyczy juz
obowigzek szkolny), co jest jednoznaczne z usunigciem ucznia z listy.

2) Skreslenie z listy nast¢gpuje w formie decyzji administracyjnej z zachowaniem procedury
postepowania administracyjnego. W wypadku podjecia takiej decyzji sporzadza si¢
krotka notatke charakteryzujaca wykroczenie, popartg decyzjg Rady Pedagogicznej.

3) Za niezgodne z prawem uznaje si¢ skreslenie ucznia tylko za zte wyniki w nauce.

4) Wychowawca i pedagog sa z urzgdu obroncami ucznia. Ma on tez prawo wskazaé
wlasnych rzecznikdw obrony.

5) Rodzice majg prawo wgladu w dokumentacje sprawy tacznie z protokotem z zebrania
Rady Pedagogicznej — w czgsci dotyczacej ich dziecka.

6) Decyzje o skresleniu podejmuje Dyrektor i powiadamia o tym ucznia pisemnie.

7) Rada Uczniowska wypowiada si¢ o karze rowniez na pismie. Jej opinia nie jest jednak
wigzaca dla Dyrektora.

8) Ukarany ma prawo odwotac¢ si¢ pisemnie od decyzji Dyrektora (w ciggu 14 dni).
Organem odwotawczym jest Kurator O$wiaty.

6. Egzaminy na zakonczenie cyklu edukacyjnego.
W Szkole przeprowadzany jest egzamin oOsmoklasisty (zgodnie z aktualnie
obowigzujgcymi rozporzadzeniami ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania
oraz wedtug procedur Centralnej Komisji Egzaminacyjnej).

7. Egzaminy klasyfikacyjne.

1) Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny $rodrocznej lub rocznej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych.
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3) Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow), Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin/y klasyfikacyjny/e.

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujgcy, na podstawie odr¢gbnych przepisow, indywidualny tok nauki,
b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

5) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w trybie i w terminach okreslonych
w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

6) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Pytania uktada
nauczyciel egzaminujacy.

7) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

8) Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
nie przystepuje do egzamindéw klasyfikacyjnych z obowigzkowych przedmiotow:
plastyka, muzyka, technika, wychowanie fizyczne oraz z zaje¢ dodatkowych.

9) Podanie o egzamin klasyfikacyjny skierowane do Dyrektora Szkoty powinno wptynaé
najp6ézniej 2 dni robocze po rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej®.

10) Dyrektor na pisemny wniosek wychowawcy i rodzicow (prawnych opiekunow)
wyznacza termin egzaminu z kazdego przedmiotu. Egzaminy te muszg zostaé
przeprowadzone najpézniej w dniu plenarnego posiedzenia Rady Pedagogicznej°.

11) W przypadkach szczego6lnych decyzje dotyczaca dalszego trybu postepowania podejmuje
Rada Pedagogiczna.

12) W przypadku gdy uczen otrzyma ocene¢ niedostateczng z egzaminu klasyfikacyjnego,
moze zdawaé egzamin poprawkowy (zgodnie z trybem przeprowadzania takiego
egzaminu), dotyczy to tylko uczniéw, ktorzy sa nie klasyfikowani z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci.

13) Z przedmiotu, z ktorego wyznaczony jest egzamin Kklasyfikacyjny, nauczyciel
prowadzacy ma obowigzek przekaza¢ rodzicom i uczniowi wykaz zagadnien.

14) W egzaminie moga uczestniczy¢ W charakterze obserwatorow rodzice/prawni

opiekunowie lub osoba przez nich upowazniona.

29 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 10/2020 z dn. 10.09.2020 r.
30 Uchwata Rady Pedagogicznej nr 10/2020 z dn. 10.09.2020 r.

68



15) Egzamin klasyfikacyjny, ktory zdaje uczen nieklasyfikowany przeprowadza komisja

w sktadzie:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

16) Egzamin klasyfikacyjny, ktory zdaje uczen realizujgcy indywidualny tok nauczania oraz
uczen realizujacy obowiazek nauki lub obowiazek szkolny poza szkota, przeprowadza
komisja w sktadzie:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel albo nauczyciele zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

17) Z egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komis;ji,

) termin egzaminu,

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

18) Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

19) Protokot sporzadza przewodniczacy komisji.

20) Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna (z zastrzezeniem
punktu 12).

8. Egzaminy poprawkowe.

1) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego
lub dwoch obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ na pisemny wniosek
rodzicow (prawnych opiekunow) do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

3) W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zgodzi¢ si¢ na egzamin
poprawkowy z trzech przedmiotéw. Za wyjatkowe przypadki nalezy uznac:

a) dtugotrwata chorobg¢ ucznia lub cztonkow jego najblizszej rodziny,
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b) nieszczesliwe lub tragiczne przypadki losowe zaistniate w domu rodzinnym.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5) Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

6) Dyrektor Szkoly najpozniej 3 dni po rocznym plenarnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej wyznacza termin egzaminu poprawkowego. Egzamin ten odbywa si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich®!,

7) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

8) Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 7 litera b moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
Dyrektor powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

9) Egzaminator przygotowuje jeden lub dwa zestawy egzaminacyjne. Zestaw(y) zawiera(ja)
wymagania na oceng¢ dopuszczajaca. Uczen zalicza egzamin poprawkowy jesli
z egzaminu uzyskal minimum 75% punktow.

10) Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

11) Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach 1 o wykonaniu zadania praktycznego. Protokdél stanowi
zatacznik do arkusza ocen.

12) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu, ma prawo do wyznaczenia
nastepnego terminu. Dodatkowy termin egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoty, nie

p6zniej niz do konca wrzesnia.
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13) Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

pProgramowo wyzszej.

14) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Szkoty, Rada Pedagogiczna moze jeden

raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze dotyczy to przedmiotu,

ktérego nauke uczen bedzie kontynuowat w klasie programowo wyzszej®?.

15) Uczen moze zdawac 2 egzaminy poprawkowe z danego przedmiotu w danym etapie

edukacyjnym.

9. Egzaminy sprawdzajace.

1)

2)

3)

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.
Zastrzezenia, o ktorych mowa w pkt 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia koncoworocznej rady
klasyfikacyjnej. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen Dyrektor Szkoty niezwtocznie
powotuje komisje*, ktora:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaj¢¢ edukacyjnych,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.
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4) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

5) Przepisy zawarte w punktach 1-4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej
mowa w ustepie 3 jest ostateczna.

6) Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7) Egzamin sprawdzajacy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

8) Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami*.

9) W sktad komisji, o ktorej mowa w punkcie 2 litera a, wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10) Nauczyciel, o ktéorym mowa w punkcie 9 litera b moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
(moze w tym miejscu chodzi np. o zwolnieniu nauczyciela na prosbe ucznia lub jego
rodzica Dyrektor powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

11) W sktad komisji, o ktorej mowa w punkcie 2 litera b, wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog szkolny,

e) psycholog szkolny,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
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0) przedstawiciel Rady Rodzicow.

12) Komisja, 0 ktorej mowa w punkcie 11 ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykla wiekszoscia glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczacego komisji®.

13) Z egzaminu sprawdzajgcego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

a) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

) termin egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjng.

14) Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15) Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w punktach 11-12 sporzadza si¢ protokol
zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imig¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

16) Protokoty, o ktorych mowa w punkcie 13 i w punkcie 15 stanowig zataczniki do arkusza
ocen ucznia.

17) Na prosbe ucznia i/lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzamindw
klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych jest udostepniana do wgladu
uczniowi i/lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

10. Indywidualizacja wymagan.

1) Wychowawcy klas i nauczyciele przedmiotow sg zobowigzani na podstawie opinii
poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania  edukacyjne, do indywidualnych  potrzeb  psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe

lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig.
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2) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3) Wychowawca klasy informuje w terminie dwoch tygodni rodzicow lub opiekunow
prawnych o obnizeniu wymagan w stosunku do ich podopiecznego.

4) Wychowawca zapoznaje rodzicow z indywidualnym rocznym planem edukacyjnym
dla ich dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
przygotowanym przez nauczycieli poszczegélnych przedmiotow oraz innych
specjalistow.

11. Indywidualny tok nauczania.

1) W przypadku ucznia szczegdlnie uzdolnionego mozliwe jest wprowadzenie na kazdym
etapie edukacyjnym indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauczania
z jednego, kilku lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych (tryb organizacji
takiego nauczania okresla rozporzadzenie MEN).

2) Indywidualny program nauki i indywidualny tok nauczania maja na celu wszechstronny
rozwoj ucznia i poglebianie wiedzy z dziedziny, ktora uczen interesuje si¢ szczegdlnie.

3) Zgodg na indywidualny program nauki i na indywidualny tok nauczania wyraza Dyrektor
na pisemny wniosek rodzicoéw ucznia, wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu i po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

4) Nauczyciel przedmiotu objetego  indywidualnym  programem  nauczania
lub indywidualnym tokiem nauki opracowuje szczegbtowy plan zaj¢¢ dla ucznia objetego
takim nauczaniem.

5) Uczen objety indywidualnym programem nauki i indywidualnym tokiem nauczania
uzyskuje oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne — celujace, moze rowniez ukonczy¢
obowiazek szkolny we wczesniejszym terminie.

12.Zmiana zasad oceniania, klasyfikowania i promowania.

Dopuszcza si¢ zmiany w powyzszych zasadach na wniosek Dyrektora, Rady Pedagogicznej

I innych organow statutowych Szkoty. Ich wprowadzanie odbywa si¢ poprzez uchwaty

Rady Pedagogicznej.
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Rozdzial IX

Postanowienia koncowe i przej$ciowe

§ 55

1. Organem wiasciwym do uchwalania zmian w statucie Integracyjnej Szkole Podstawowe]
nr 67 im. Janusza Korczaka jest Rada Pedagogiczna.

2. W sprawach spornych, ktorych Statut jednoznacznie nie rozstrzyga decyzje kazdorazowo
podejmuje Dyrektor Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 im. Janusza Korczaka w
porozumieniu z Rada Pedagogicznag.

3. Od rozpoczecia roku szkolnego 2019/2020 stracity wazno$¢ wszystkie przepisy
niniejszego statutu, ktore regulowaty prace w klasach dotychczasowego Gimnazjum?®®.

4. W sprawach nieujetych w Statucie majg zastosowanie obecnie obowigzujgce przepisy
zawarte w ustawach, rozporzadzeniach 1 innych aktach prawnych, regulujacych
funkcjonowanie o$wiaty®’.

5. W razie niezgodno$ci zapisow Statutu z aktualnie obowigzujagcymi aktami prawnymi
regulujacymi funkcjonowanie o§wiaty, obowigzujace sg przepisy zawarte w tych aktach

prawnych (zgodnie z zasada hierarchii aktow prawnych)®,
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