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Regulamin Rekrutacji nauczycieli i nauczycielek - Uczestnikow Projektu

»Szkota przysztosci”
projekt nr RPLD.11.01.02-10-0027/18

Projekt wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa £.odzkiego na lata 2014-2020
Os priorytetowa X| Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci
Dziatanie XI.1 Wysoka jakos¢ edukacii

§1.

Informacje ogéline

1. Regulamin okres$la proces rekrutacji i udziatu nauczycieli i nauczycielek w projekcie
~Szkofa przysztosci”, zwanego dalej Projektem, realizowanym przez Integracyjng Szkote
Podstawowg nr 67 w todzi, zwanym Realizatorem projektu, w oparciu o umowe 0
dofinansowanie z dnia 17.04.2019 r. zawartg pomiedzy Miastem t6dz a Wojewddztwem
tédzkim petnigcym funkcje Instytucji Zarzadzajace;.

2. Projekt ten jest wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa toédzkiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowe] Xl Edukacja, Kwalifikacje,
Umiejetnosci, Dziatania XI. 1 Wysoka jakos¢ edukacji.

3.Projekt skierowany jest do 35 Uczestnikéw Projektu — nauczycieli/nauczycielek z
Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 w t.odzi.

4. Projekt jest realizowany w okresie od 1 marca 2019 r. do 28 lutego 2021 r.
5. Udziat nauczycieli/nauczycielek w Projekcie jest bezptatny.

6. Ogolny nadzoér oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w Regulaminie nalezy do
kompetencji Koordynatora lub Dyrektora Zespotu.

§ 2.

Cele i zakres realizacji Projektu

1. Gtéwnym celem jest wyrdwnanie brakéw edukacyjnych, podniesienie kompetenciji
kluczowych i uniwersalnych niezbednych na rynku pracy u 143 ucznidéw (K58/M85) — w tym
79 (K23/M56) z orzeczeniem oraz zwiekszenie efektow pracy dydaktycznej nauczycieli
poprzez doposazenie pracowni, realizacje dydaktycznych zaje¢ oraz podniesienie
kompetencji i kwalifikacji zawodowych 35 nauczycieli (33K/2M) w okresie od 01.03.2019r.do
28.02.2021r.

2. Cel szczegotowy RPO WL dla Osi IX: Podniesienie u uczniéw kompetencji kluczowych
oraz wiasciwych postaw i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy oraz rozwijanie
indywidualnego podejscia do ucznia, szczegodlnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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3. W ramach Projektu zostang zrealizowane nastepujgce szkolenia/studia podyplomowe dla
nauczycieli/nauczycielek z zakresu:

= Arteterapia

= Pedagogika specjalna

* Integracja sensoryczna

= Tutoring

= Planowanie rozwoju kompetencji ucznia w oparciu o uniwersalny model kompetencji
UCF

= Szkolenie dla nauczycieli z zakresu prowadzenia zaje¢ metodg eksperymentu

= Szkolenie Photoshop

» Fotografia cyfrowa, montaz filmu

= Wykorzystanie nowoczesnych technologii w procesie nauczania

= Kurs "Integracja sensoryczna" | i Il stopien

= | i Il stopien EEG Biofeedback

= Kurs dla nauczycieli wspierajgcych

= Kurs metodg Johansena

» Kurs ,Dziecieca matematyka”

= Kurs Glottodydaktyka

= Kurs Trening koncentracji i myslenia

= Kurs "Edukacja przez ruch"

4. Godzina zajeé, o ktérych mowa w ust. 3, zgodnie z prawem o$wiatowym, trwa 45 minut.
5. Formy wsparcia prowadzone sg zgodnie z harmonogramem szkolen.

6. Realizator Projektu zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w harmonogramie
szkolen.

7. Szkolenia odbywajg sie w miejscu uzgodnionym pomiedzy Koordynatorem lub
Dyrektorem Zespotu i podmiotami realizujgcymi szkolenia.

§3.
Kryteria kwalifikacyjne
Uczestnik Projektu musi:

1) posiada¢ status nauczyciela/nauczycielki Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 w
todzi,

2) ztozy¢ kompletny wypetniony formularz zgtoszeniowy wraz ze swojg zgodg na udziat w
Projekcie.

3) W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby nauczycieli niz miejsc na poszczegodine
szkolenia zastosowane zostang kryteria dodatkowe w celu zakwalifikowania sie na:

a) szkolenia przedmiotowe:
- nauczyciele niepetnosprawni: 0-10 pkt.
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- nauczyciele ze stazem pracy do 5 lat posiadajgcy niezaawansowane kompetencje w
danym zakresie: 0-10 pkt.

-nauczyciele uczacy przedmiotu z danej dziedziny: 0-10 pkt.

W dalszej kolejnosci chetni zgodnie z kolejnoscig zgtoszen.

b) szkolenia z zakresu pedagogiki/psychologii/profilaktyki — wg kryterium pierwszenstwa:
nauczyciele niepetnosprawni: 0-10 pkt.

- nauczyciele ze stazem pracy do 5 lat posiadajgcy niezaawansowane kompetencje w
danym zakresie: 0-10 pkt.

- wychowawcy klas: 0-10 pkt.

- pedagog szkolny, psycholog szkolny, dyrektor, wicedyrektor: 0-10 pkt.

W dalszej kolejnosci chetni zgodnie z kolejnoscig zgtoszen.

¢) szkolenia zwigzane z uczniami/uczennicami o Specjalnych Potrzebach Edukacyjnych lub/i
Z niepetnosprawnoscia:

- hauczyciele niepetnosprawni: 0-10 pkt.

- hauczyciele ze stazem pracy do 5 lat posiadajgcy niezaawansowane kompetencje w
danym zakresie: 0-10 pkt.

- wychowawcy klas: 0-10 pkt.

- pedagog szkolny, psycholog szkolny, dyrektor, wicedyrektor: 0-10 pkt.

- nauczyciele uczacy w klasach, do ktérych uczeszczajg w/w uczniowie: 0-10 pkt.

W dalszej kolejnosci chetni zgodnie z kolejnoscig zgtoszen.

§ 4.

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja do projektu bedzie miata charakter zamkniety oraz przeprowadzona zostanie
wsrdd nauczycieli i nauczycielek ze Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 w todzi.

2. Nauczyciele/Nauczycielki ubiegajgcy/e sie o uczestnictwo w projekcie sktadajg formularz
zgtoszeniowy potwierdzajgcy dobrowolnoé¢ jego/jej udziatu w projekcie wraz ze swojg zgodg
na udziat w Projekcie. Wz6r formularza stanowi zat. nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Warunkiem przystgpienia do Projektu jest weryfikacja nauczycieli/nauczycielek wedtug
kryteridw, o ktérych mowa w §3.

4. Rekrutacje prowadzi Koordynator projektu lub Dyrektor Zespotu we wspotpracy z
Asystentem. Zespot ten sporzadza liste nauczycieli i nauczycielek zakwalifikowanych do
udziatu w Projekcie.

5. Proces rekrutacji zostaje zakonczony sporzgdzeniem protokotu z rekrutacji oraz podaniem
do wiadomosci nauczycielom i nauczycielkom list os6b zakwalifikowanych do udziatu w
Projekcie.

6. Udziat Uczestnika w Projekcie rozpoczyna sie w pierwszym dniu jego udzialu w
pierwszym szkoleniu.

7. Uczestnik Projektu zobowigzany jest najpdzniej w pierwszym dniu udziatu w projekcie do
podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie (zat. nr 2 do niniejszego Regulaminu),
Zakresu danych osobowych uczestnikdw biorgcych udziat w projekcie powierzonych do
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przetwarzania (zat. nr 3 do niniejszego Regulaminu), O$wiadczenia o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych (zat. nr 4 do niniejszego Regulaminu).

8. Rekrutacja prowadzona bedzie z uwzglednieniem polityki rownych szans, zapewniony
bedzie réwny dostep nauczycieli obu pici.

§ 5.

Prawa i obowigzki Uczestnika Projektu oraz Rodzica/Opiekuna prawnego

1. Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

- udziatu w szkoleniach, na ktére sie zakwalifikowat,

- zgtaszania uwag dotyczacych szkolen, w ktérych uczestniczy,

- zgtaszania uwag i ocen prowadzonych szkolen Osobie prowadzacej szkolenie lub
Koordynatorowi projektu,

- uzyskania informacji wraz z uzasadnieniem o swoim wykluczeniu z udziatu w Projekcie.

2. Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

- zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu,

- ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,

- udzielania Realizatorowi Projektu wszelkich informacji zwigzanych ze swoim uczestnictwem
w Projekcie,

- wypetniania w trakcie szkolen wszystkich testow sprawdzajgcych i ankiet ewaluacyjnych,

- udziatu w badaniach monitorujgcych poszerzanie kompetencji zawodowych/podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

- uzupetnienia zalegtosci w przypadku nieobecnosci w szkoleniach,

- zapewnienia swojego uczestnictwa w szkoleniach oraz dbatosci o frekwencje — minimum
70%,

- usprawiedliwienia wszystkich swoich nieobecnosci wraz z podaniem przyczyny absencji u
Koordynatora lub Dyrektora Zespotu w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty ich zdarzenia,
- biezgcego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ jego dalszy udziat w
Projekcie,

- przestrzegania ogolnie przyjetych norm i zasad, w tym dbania o sprzet i pomoce
wykorzystywane podczas realizacji Projektu.

§6.

Zasady rezygnacji i wykluczenia z udziatu w Projekcie

1. Uczestnik projektu moze zrezygnowac z udziatlu w Projekcie w trakcie jego realizacji z
waznych powodow osobistych Ilub zdrowotnych. Uczestnik projektu zobowigzany jest
wowczas poinformowacé o rezygnacji Koordynatora projektu lub Dyrektora Zespotu w formie
pisemnej (nalezy poda¢ powody rezygnacji i przediozy¢ stosowny dowdd na ich poparcie,
np. oswiadczenie lub zaswiadczenie lekarskie).

2. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ Uczestnika Projektu na 10% godzin szkolen
skutkowa¢ moze jego wykluczeniem z Projektu.

3. Uczestnik Projektu moze zosta¢ wykluczony z uczestnictwa w zajeciach w przypadku
zachowania powodujgcego dezorganizacje zajec.

4. W przypadku wykluczenia z projektu, Uczestnik Projektu zobowigzany jest zwrécic
wszystkie materiaty szkoleniowe, ktére otrzymat w ramach szkolenia.

§7.
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Postanowienia koncowe

1. Wszelkie uwagi i zgtoszenia dotyczgce naruszen niniejszego Regulaminu nalezy
zgtasza¢ Koordynatorowi projektu lub Dyrektorowi Zespotu.

2. Niniejszy Regulamin wraz z zatgcznikami dostepny jest w Biurze Projektu oraz w
sekretariacie Integracyjnej Szkoty Podstawowej nr 67 w todzi.

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkéw realizacji Projektu lub dokumentéw programowych.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego oraz inne stosowne przepisy prawa polskiego.

5. Niniejszy Regulamin obowigzuje przez okres realizacji Projektu.

6. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg niniejszego Regulaminu rozstrzygane sa
przez Koordynatora lub Dyrektora Zespotu.

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2019 roku.

Dyrektor
Integracyjnego Szkoty Podstawowej nr 67 w todzi

Zatgczniki:

Zat. Nr 1 Wzér formularza zgtoszeniowego

Zat. Nr 2 Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Zat. Nr 3 Zakres danych osobowych uczestnikow biorgcych udziat w projekcie powierzonych
do przetwarzania

Zat. Nr 4 Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych



